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JORNAL DO SINDICATO

ASSEMBLEIAASSEMBLEIA

Está aprovada a pauta de reivindicações 
dos metalúrgicos de São Paulo, Mogi 
das Cruzes e região. A aprovação ocor-

reu em 26 de setembro, pelos companheiros 
e companheiras presentes à sede do nosso 
Sindicato, em São Paulo, e à subsede de Mogi 
das Cruzes.

Nossa categoria tem 150 mil integrantes, 
mas a campanha é unificada. São 54 sindica-
tos filiados à Federação dos Metalúrgicos, re-
presentando 700 mil trabalhadores no Estado 
de SP, com data-base em 1º de novembro. 
Todos na luta pela recuperação das perdas 
salariais, estimadas em 4.87% (INPC-IBGE), 
mais aumento real.

Miguel Torres, presidente do Sindicato, 
agradeceu a presença de todos e pediu para 

CAMPANHA SALARIAL 2025

a categoria continuar 
mobilizada nas fábricas, 
pois o próximo passo é 
negociar com os patrões. 
E, para enfrentarmos a 
choradeira patronal, preci-
samos estar unidos, fortes e 
bem informados. Por exemplo: 
até julho deste ano, segundo o 
Dieese, 78,7% das categorias 
conquistaram aumento real acima 
da inflação.

Além do reajuste nos salários e da contri-
buição negocial, que fortalece o Sindicato nas 
negociações coletivas, lutaremos também 
pela manutenção e ampliação das conquistas 
da Convenção Coletiva de Trabalho como, 

PAUTA PORPAUTA POR
AUMENTO REAL E AUMENTO REAL E 
MAIS CONQUISTASMAIS CONQUISTAS

APROVAAPROVA

por exemplo, horas extras, piso salarial, PLR, 
adicional noturno, licença maternidade, licen-
ça paternidade, adicional de periculosidade, 
adicional de insalubridade e inúmeras outras 
cláusulas. Sem Convenção, a categoria ficaria 
apenas com os direitos da CLT.

Expressiva participação da categoria metalúrgica

Trabalhadores(as) aprovam as lutas do Sindicato

União e organização rumo à vitória!

VITÓRIA! ISENÇÃO DO IR PARA ATÉ R$ 5 MIL AVANÇA NO CONGRESSO!  Página 3
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Só em regimes democrá-
ticos é possível organi-
zar as lutas sindicais e 

sociais, reivindicar melhores 
salários e mais direitos para 
a classe trabalhadora e exigir 
políticas públicas que garantam 
uma vida mais digna para a 
maioria da população. Gover-
nos autoritários e de direita só 
servem para manter privilégios 
de uma minoria muita rica, ar-
rochar salários, cortar direitos 
e destruir o meio ambiente.

Os fatos e os números não 
mentem. O Brasil, sob o go-
verno Lula e Alckmin, está no 
caminho certo. Viramos a pági-
na dos retrocessos, saímos do 

O Brasil é
dos Brasileiros!

EDITORIAL

isolamento internacional, reto-
mamos a política de valorização 
do salário mínimo, conquistamos 
a lei da igualdade salarial entre 
mulheres e homens, temos 
obras do PAC importantes para 
o desenvolvimento sustentável 
e a geração de emprego, com a 
volta do Bolsa Família milhões de 
pessoas superaram a pobreza 
extrema e o País saiu do mapa 
da fome.

Precisamos estar unidos, 
atentos e fortes para enfrentar 
os ataques a estes avanços, 
aos nossos direitos e à demo-
cracia. Temos enfrentado com 
altivez a ingerência do governo 
dos EUA em nossa economia, 

Órgão oficial do Sindicato dos Trabalhadores nas
Indústrias Metalúrgicas, Mecânicas e de Material
Elétrico de São Paulo e Mogi das Cruzes 

Sede São Paulo - Rua Galvão Bueno, 782,
Liberdade,  CEP 01506-000 - Fone: (11) 3388-1000 

SubSede Mogi das Cruzes - Rua Afonso Pena, 137,
Vila Industrial, CEP 08770-330 - Fone: (11) 4699-8700

DIRETORES - Sede São Paulo
Admilton Mariano da Silva (Curió), Adriano de Assis Lateri, Alsira Maria da Silva Lima, Amaro Bartolomeu da Silva,
Antonio Rodrigues dos Santos (Cobrinha), Carlos Andreu Ortiz, Carlos Augusto dos Santos (Carlão), Cláudio do Prado Nogueira,
Cristina Maria dos Santos da Silva, Donizeti Aparecido de Assis, Edenilson Rossato (Alemão), Edson Silva Ferreira (Tatu), Érlon Souza Lorentz, 
Eufrozino Pereira da Silva, Euvaldo Alves Lima (Biro), Geraldino dos Santos Silva, Jefferson Coriteac, Jesus Izabel dos Santos Filho,
João Carlos Gonçalves, Jorge Carlos de Morais, José Luiz de Oliveira, José Maurício da Silva (Ceará), José Maurício Mesquita Forte,
José Silva dos Santos, Josias Alves da Silva, Lourival Aparecido da Silva, Lucilene Ferreira da Rocha, Luis Carlos de Oliveira,
Luiz Antonio de Medeiros Neto, Manoel Messias de Oliveira, Marta Maria Pereira da Silva, Miguel Eduardo Torres, Nivaldo Crispim Patricio (Buga), 
Paulo Pereira da Silva, Pedro Nepomuceno de Souza Filho, Renata de Lima, Ricardo Rodrigues (Teco), Roberto Soares Dias (Ninja),
Rodrigo Carlos de Morais, Rubens Pereira, Sonete Rodrigues dos Santos Silva, Valdir Pereira da Silva e Willian Henrique Evangelista

DIRETORES - Subsede Mogi das Cruzes
Ester Regina Borges, David Martins de Carvalho e Tadeu Morais de Sousa
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Miguel Torres
Presidente da Força Sindical, 

CNTM e Sindicato dos 
Metalúrgicos de São Paulo

e Mogi das  Cruzes

Falecom o

PresidenteO nosso Sindicato garante Acordos e 
Convenções coletivas com direitos supe-
riores aos previstos pela legislação (CLT).

Tem departamento de saúde do traba-
lhador, Centro de Referência e Atenção 
à Saúde da Família Metalúrgica, depar-
tamento jurídico trabalhista/previden-
ciário e setor de homologação.

Oferece centro de lazer em Praia Grande 
e clube de campo em Mogi das Cruzes.
E MAIS: cooperativa financeira Sicoob 

••
		
		

••

••

Metalcred, convênios com escolas, 
cursos, faculdades e universidades, 
comunicação sindical (jornal impresso, 
site e redes sociais), sede em São Paulo 
e subsede em Mogi das Cruzes.

3388-1066(11)www.metalurgicos.org.br

FIQUE 
SÓCIO

FIQUE 
SÓCIA

Use o qr code 
para baixar o 
aplicativo do 
sindicato

na nossa soberania e no judi-
ciário brasileiro. No histórico 
21 de setembro, o Brasil foi às 
ruas protestar contra a PEC 
da Bandidagem (tentativa de 
conceder aos próprios parla-
mentares o poder de decidir se 
poderiam ou não ser investiga-
dos por suspeita de crimes). A 
pressão popular surtiu efeito e 
o Senado enterrou a proposta. 
Agora, cabe à Câmara dos De-
putados rejeitar a anistia aos 
golpistas condenados pelo STF, 
em especial o principal incenti-
vador e beneficiário da trama, o 
ex-presidente Jair Bolsonaro, 
e seus poderosos comparsas. 
Golpes e ditadura nunca mais!

As conquistas dependem 
da nossa organização, 

pois, vale lembrar, nenhum direito 
foi presente de governo ou de 
patrão. Foi o resultado de muitos 
sacrifícios e lutas da classe 
trabalhadora com o movimento 
sindical atuante e representativo!”

“É essencial os 
trabalhadores e 

trabalhadoras de nossa categoria 
ficarem sócios e sócias do nosso 
Sindicato e aproveitarem os 
benefícios. Isso fortalece as lutas e 
garante conquistas que beneficiam 
toda a coletividade da Família 
Metalúrgica!”

Jorge Carlos de Morais, Arakém
Secretário-geral do Sindicato

José Luiz de Oliveira
Tesoureiro-geral do Sindicato

Nossa 
opinião

DINO ALMEIDA
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Grande Vitória da 
classe trabalhadora!

JUSTIÇA TRIBUTÁRIA

A Câmara dos De-
putados aprovou 

em 1º de outubro o pro-
jeto de Lei 1087/25, do 
governo Lula, que zera 
o Imposto de Renda 
para quem ganha até 
R$ 5 mil. Cerca de 90% 
da nossa categoria 
metalúrgica está nesta faixa e, por-
tanto, será beneficiada e ficará com 
mais dinheiro no bolso. Isso é bom 
para a saúde financeira das famílias, 
o consumo, a economia, o setor 
produtivo, a geração de emprego e 
a inclusão social.

O projeto também reduz a alí-
quota para quem ganha entre R$ 
5.000,01 e R$ 7.350,00 mensais. 
Cerca de 15 milhões de pessoas 
serão beneficiadas: 10 milhões não 
vão pagar Imposto de Renda e 5 
milhões vão pagar menos do que 
desembolsam atualmente.

Tudo isso será compensado pela 
tributação dos mais ricos (0,13% da 
população), com renda acima de R$ 

600 mil por ano.
Estamos, enfim, 

no caminho certo 
da justiça tribu-
tária, que é uma 
proposta do nosso 
movimento sin-
dical e da Conclat 

2022, que o presidente 
Lula adotou como pro-
messa de campanha, 
transformou no projeto 
encaminhado à Câmara 
Federal e foi aprovado 
com grande apoio e 
manifestações popula-
res em todo o País. 

Agora segue para o Senado, 
antes da sanção presidencial para 
entrar em vigor em 2026.

Antes da votação na Câmara 
dos Deputados, centrais sindicais 
e movimentos sociais reuniram-se 
com o presidente da Câmara dos 
Deputados, Hugo Motta, desta-
caram a importância deste avanço 
rumo à justiça tributária e também 
reivindicaram a isenção de IR da 
Participação nos Lucros ou Resul-
tados dos trabalhadores(as).

“Mais uma vez está provado que 
só a luta faz a lei”, reforça Miguel 
Torres. “Parabéns aos trabalha-
dores, ao movimento sindical e ao 
presidente Lula”.

a luta

DESTAQUES

Centrais Sindicais lançam no 
dia 30 de setembro o mani-

festo “Diálogo, sempre. Golpe, 
nunca mais!” e reivindicam que 
o Congresso Nacional aprove o 
projeto de correção da tabela do 
Imposto de Renda, de tributação 
dos super-ricos; trate da redução 
da jornada de trabalho e do fim 
da escala 6X1; amplie a proteção 
trabalhista e previdenciária para 
os mais de 100 milhões de traba-
lhadoras e trabalhadores; valorize 
e fortaleça a negociação coletiva 
e o sindicalismo representativo, 
entre outros projetos relevantes. 

“Essa é pauta de interesse da clas-
se trabalhadora, que deve avançar, 
trazendo benefícios para toda a 
sociedade, sem anistia e proje-
tos de proteção e privilégios de 
parlamentares. Por um Brasil que 
deixa o golpismo para trás, porque 
o pune. Sem anistia!”.

Ato na Praça da República, em 
São Paulo: 7 de Setembro em 

defesa da soberania e da pauta 
da classe trabalhadora.

Supremo Tribunal Federal, no 
dia 11 de setembro, condena 

por 4 votos a 1 o ex-presidente 
Jair Bolsonaro e outros golpistas.

No dia 21 de setembro, o 
Brasil foi às ruas protestar 

contra a PEC da Bandidagem 
e, dia 24, Senado enterra a 
proposta da Câmara.

 Agradecemos os companheiros 
e companheiras que participaram 

do Plebiscito Popular pela redução 
da jornada de trabalho, sem redução 
salarial, pelo fim da escala 6X1, e 
pela isenção do IR até R$ 5 mil,
com taxação dos super-ricos.

Participarão lideranças sindicais 
de todo o País, para discutir a 

preservação da Amazônia como 
patrimônio mundial, sustentabilidade 
ambiental e garantia de direitos 
trabalhistas, trabalho decente, 
transição justa e impactos sociais
da crise climática. 

Vem aí a COP 30

3ª Conferência Metal Mulheres

DOUGLAS GOMES / CD PRESIDÊNCIA
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MARCELLO CASAL JR/AGÊNCIA BRASIL

JORGE ARAÚJO (FOTOS PÚBLICAS)

O que é, e o que eu tenho a ver com isso?

VIRALIZOU E GANHOU O CORAÇÃO DO POVO
Esse assunto dominou as redes sociais, as 
conversas de bar, o papo no busão, e até 
mesmo o cafezinho no escritório: Ninguém 
aguenta mais a atual jornada de trabalho!

E NÃO É SÓ ISSO!
Se a gente não aguenta mais a escala 6x1, 
imagina saber que tem pessoas ganhando 
muito dinheiro e pagando quase nada de 
imposto? É aquela história, bilionário nem é 
gente!

Pessoas que estão na construção de Movimentos Sociais, Sindicatos, Partidos, 
coletivos de juventude, de artistas e religiosos se reuniram para pensar uma 
resposta a esses temas que estão na boca do povo. A proposta: Que tal 
organizar uma grande consulta nacional para saber o que a população acha 
sobre esses temas? Assim nasceu o Plebiscito Popular 2025!
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Evento realizado em 12 e 13 de 
setembro, na Praia Grande, 

no Centro de Lazer do nosso 
Sindicato, com participação de 
companheiras de várias regiões 
do País, atividades culturais, pa-
lestras e debates sobre “Gênero, 
Equidade, Diversidade e Inclusão: 

uma agenda sindical transfor-
madora”. Todas na luta por mais 
representatividade da mulher 
no mundo do trabalho, no mo-
vimento sindical e na sociedade 
brasileira em geral.

No site www.cntm.org.br 
você confere o evento na íntegra.

Câmara aprova isenção do
IR para quem ganha até 5 mil

http://www.cntm.org.br
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SORTEIO DE
NATAL E ANO NOVO

LAZER

Clube de CampoClube de CampoCentro de LazerCentro de Lazer

O sorteio também será pelo aplicativo: 6 de dezembro, 
sábado, 10h, direto do Clube de Campo, com transmissão 
ao vivo para os sócios e sócias do Sindicato inscritos.

Estarão abertas de 3 a 30 de novembro as 
inscrições para os sorteios de vagas para:

Natal (período: 24/12/2025 a 28/12/2025) 
Ano Novo (período: 31/12/2025 a 4/1/2026)

 no Centro de Lazer de Praia Grande e no
Clube de Campo de Mogi das Cruzes.

As inscrições só podem ser feitas 
pelo aplicativo do Sindicato.

Baixe o app apontando a câmera 
do seu celular no QR Code acima. 

Sindicato oferece 
convênios educacionais

Inteligência Artificial
no mundo do trabalho  

EDUCAÇÃO CURSO

É um grande desafio tornar a 
Educação acessível à popu-

lação, devido principalmente à 
grande desigualdade social no 
Brasil. 

Por isto, para a nossa cate-
goria firmamos convênios para 
facilitar o acesso e a permanên-
cia dos sócios(as) do Sindicato e 
seus dependentes em faculda-
des, universidades e cursos, com 
descontos especiais. 

Acesse o site www.metalurgi-
cos.org.br, vá ao item Serviços e 
acesse Convênio com faculdade. 

Confirme a validade e as con-
dições dos convênios nas Insti-
tuições ou no Sindicato, através 
do telefone (11) 3388-1011. Edu-
cação é essencial!

Dirigentes metalúrgicos da 
CNTM participam no Sindicato, 

3/09, de um curso sobre Inteligên-
cia Artificial no mundo do trabalho, 
na defesa dos direitos dos traba-
lhadores e no aprimoramento da 
ação sindical. 

O curso foi com Gérson Mar-
ques, subprocurador-geral do Tra-
balho, professor da Universidade 

CONFIRMAÇÃO DAS

RESERVAS DOS SORTEADOS:

até 12 de dezembro. Chamada fila

de espera: 15 de dezembro.

Federal do Ceará e da Excola. “É 
essencial o sindicalismo debater as 
mudanças econômicas, produtivas 
e tecnológicas, as vantagens e des-
vantagens da IA e o que podemos 
fazer no dia a dia com estes recur-
sos”, disse Gérson, para ampliar a 
ação comunicativa dos sindicatos 
com a classe trabalhadora e a so-
ciedade em geral.

http://www.metalurgicos.org.br
http://www.metalurgicos.org.br

