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Orgao oficial do Sindicato dos Trabalhadores Metalirgicos de Sdo Paulo e Mogi das Cruzes

Fundador: Adolpho Perchon (1942) — Diretor Responsavel: Miguel Torres (Presidente)
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Campanha Salarial 2026

METALURGICOS APROVAM
PAUTA DE REIVINDICACOES

« Aumento real

Reducao
4 da jornada

+ Fim da 6X1

v Voto consciente
nas eleicoes

ilhares de metalurgicos participaram da
Assembleia Geral de abertura da Cam-
panha Salarial 2026, com aprovacdo da

pauta de reivindicacdes, com mais de 190 clau-
sulas, que serd entregue a Fiesp e aos demais

grupos patronais. :

A assembleia foirealizada no dia 28 de agosto, m REAJUSTE SALARIAL, COM AUMENTO REAL. A campanha Salar_la:jliCZagEG
na sede do Sindicato, Rua Galvao Bueno, Liber- ™ VALORlZACAO DOS PISOS SALARIAIS E DA PLR. e uniﬁcada, !'eune 54 ?ln
dade, S&o Paulo. . ligados a Federacao dos

Para as rodadas de negociacdo com os grupos = SAUDE MENTAL NO TRABALHO (CONFORME NR-1). Metalurgicos de SP, representando
patronais, contamos desde ja com o apoio de toda = CONSCIENTIZACAO, RREVENCTAO, ENFRENTAMENTO cercade 700 mil trabalhadores
a categoria, mobilizada com o nosso Sindicato nas E COMBATE AOS ASSEDIOS, A VIOLENCIA CONTRA A m data-baseem 1° de novembro.
fabricas, para unidos enfrentarmos a tradicional MULHER, A VIOLENCIA DOMESTICA E AO FEMINICIDIO. co i
choradeira patronal e lutarmos com forca total, m MANUTENCAO DAS CONQUISTAS ANTERIORES DA PART‘C‘PE-
entre outros avancos, por: CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO.

Reducao da jornada e fim da 6X1, ja!

Depois da vitéria na Comissdo de Constituicao de 44h para 42h e, apos 12 meses, para 40h.

e Justica, precisamos continuar mobilizados E um avanco muito importante para a classe
nas fabricas, ruas e redes sociais (napressao.org. trabalhadora, para os setores produtivos e para
br) para pressionar o Senado a votar em plenario a sociedade em geral. Significa mais emprego,

e aprovar, antes das eleicdes, a proposta da redu- qualidade de vida, saude e segurancano trabalho

cdo da jornada, sem reducao salarial, e do fim da eiraproporcionar mais tempo para o descanso, 0

escala 6X1. convivio familiar, o lazer, a cultura e a qualificacdo
A proposta ja foi aprovada pela Camara dos profissional.

Deputados e determina o fim da escala 6X1, reduz Atencdo, companheiros(as)! Tem candidato a

ajornadadetrabalho e estabelece ajornada5Xx2 (2 presidente daRepublicatrabalhando contraapro-

dias de descanso por semana) como referénciana- posta e dizendo que se for eleito vai acabar com

cional, semreducdo salarial. O texto prevé transicao o movimento sindical e os direitos trabalhistas e
de 60 dias ap6s apromulgacdo da PEC, dajornada sociais da classe operarial

DIGA NAO AOS RETROCESSOS! Lute pela reducido da jornada e, nas eleicées, vote com consciéncia de classe

por vocé, sua familia, seus amigos(as) e colegas de trabalho e pelo futuro do Brasil!
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ELEICOES 2026

Seu candidato precisa ter compromisso
com a classe trabalhadora

Todos os trabalhadores  SET{E W ]} G (<O X =
e trabalhadoras devem das propostas e ideias
ficar atentos para votar que é possivel saber

em projetos seérios de .
pro) . quem esta e quem
governo e candidatos(as)

comprometidos com nao estado
as causas trabalhistas, lado do povo
populares e sociais. trabalhador!

Quem esta com o trabalhador(a) defende:
EMPREGOS DE QUALIDADE

DIREITOS TRABALHISTAS | FORTALECIMENTO DA NEGOCIACAO COLETIVA

A99ERi0 ELEITORAL

INDUSTRIA FORTE §§ DEMOCRACIA | SOBERANIA NACIONAL € CRIME.

OPINIAO

Vote pelo desenvolvimento do

BRASIL -~

N o dia 4 de outubro de 2026, vamos as urnas  lham o desenvolvimento do Pais. Ndo caia
para escolher o projeto que pode fortalecer  nessal Sao candidatos dos patrdes!

os direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios Nos, metalurgicos, sabemos que nenhum direito foi

da classe trabalhadora, valorize os salarios ea  conquistado sem luta.

renda, gere empregos de qualidade e priorize a Por isso, analise os projetos e fique do lado de quem

negociacdo coletiva como forma de melhorar a  defendeos trabalhadores(as), a democracia e a soberania! MIGUEL TORRES

vida do trabalhador(a). O futuro do Brasil sera decidido nas urnas. E o futuro da Presidente da Forca Sindical,
Tem muito candidato com discurso mentiroso  classe trabalhadora depende das escolhas que fizermos. CNTM e Sindicato dos Metalurgicos de

de que os direitos dos trabalhadores(as) atrapa-  Alutafazalei! e

MES DE PREVENCAO AO SUICIDIO

SETEMBF.O

SINDICALIZE-SE!
ONDE BUSCAR AJUDA: .

CAPS E UNIDADES BASICAS DE SAUDE
(Saude da familia, Postos e Centros de Satide) El‘ltl‘e em Contato
UPA 24H, SAMU 192
Pronto Socorro, Hospitais
CVV - Centro de Valorizacdo da Vida
ssctogat 1 3388-1066
1 8 8 (ligacao gratuita)
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