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E IMPORTANTE RESISTIR!

“A Previdéncia Social é mais que um patriménio dos trabalhadores, é uma
instituicdo de cunho social e assistencial e ndo so financeira. A reforma
pretendida pelo governo federal visa economizar R$ 740 bilhées em dez anos,
com a maioria dos trabalhadores se aposentando mais tarde e com beneficios
menores, mais do que garantir o atendimento as necessidades basicas de
parcela significativa da populacao, sobretudo na velhice, e a reducao da
miséria. No aspecto econémico, a Previdéncia contribui para impulsionar

a maioria dos municipios brasileiros, em funcao do efeito multiplicador dos
recursos injetados por meio do pagamento dos beneficios previdenciarios.”

INEM UM DIREITO A MENGS! Miguol Tores

APOIO A CAMPANHA
SALARIAL NA MITSUBISHI

assembleia salarial dos trabalhadores da Mitsubishi, em Cataldo

(GO), contou com a participagdo dos diretores Rodrigo, Carldo e
Mauricio Forte. Eles levaram o apoio do presidente Miguel Torres e
da nossa diretoria ao presidente do sindicato da categoria, Carlos
Albino, e aos companheiros da montadora.

0 momento é decisivo. Os trabalhadores ja aprovaram entrar
em greve se a contraproposta da empresa nao for insatisfatéria.

LUISINHO E ELEITO SEMINARIO
PRESIDENTE DO DIEESE SOBRE SUSTENTABILIDADE

partir de 1% de fevereiro

de 2017, o Dieese teréa
como presidente o diretor Luis
Carlos de Oliveira, o Luisinho,
do Sindicato dos Metaltrgicos
de S&o Paulo/Mogi das
Cruzes e coordenador do
Departamento de Seguranca
e Salde do Trabalhador. Ele
é o representante da Forga

Sindical no Dieese. Luisinho diretora Leninha e o diretor mento sustentavel, organizado pela
substituird Zenaide Hondrio, Tito, do Sindicato dos Metaldr-  Secretaria de Direitos Humanos da
do Sindicato dos Professores gicos de Sao Paulo, participaramdo  Forga Sindical, em comemoragao
do Ensino Oficial do Estado de seminario de discussdo da Agenda ao Dia Internacional de Direitos

Sdo Paulo. 2030, dos objetivos de desenvolvi-  Humanos.
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AGAO'NAS'FABRICAS

LUCCO - GREVE
(zona sul)
Trabalhadores
continuam parados
em protesto contra o
atraso no pagamento
do saldrio.
Manutencdo da greve foi aprovada em assembleia hoje,
comandada pelo diretor Mala e equipe. Paralisagao
comegou dia 6.

LUX ESQUADRILHA
(zona leste)
Trabalhadores aprovam
a renovacgdo do acordo
da PLR 2016, com
pagamento em duas
parcelas: dia 12 deste
més e 15 de margo de 2017. Assembleia foi comandada
pela equipe do diretor Donizeti.

ARCOIR (zona leste)
Os trabalhadores nao
receberam a primeira
parcela do 13° nem o
salario do més e deram
prazo até amanha para a
empresa fazer o acerto.

Se ela ndo pagar, eles entrardo em greve a partir de segunda-

feira, segundo a equipe do diretor Nelson, que comandou a
assembleia na fabrica.

SERAC (zona leste)
Trabalhadores comemoram
a conquista do pagamento
antecipado da PLR 2017,
no préximo dia 12; do
abono salarial em parcela
(nica, no préximo dia 16,

e nao em trés parcelas, conforme acordo assinado com o grupo 2, e

reajuste do vale-alimentagdo. As vantagens foram negociadas pelo

diretor Rodrigo e equipe e aprovadas em assembleia.

CIS (zona sul)
Assembleia com a

diretora Cristina e equipe

aprova o0 acordo da PLR
2017, com pagamento

das parcelas em julho/17

e fevereiro/18.

MERCEDES IMEC
(zona oeste)
Em assembleia
conduzida pelo
diretor Erlon e
equipe, trabalhadores
aceitaram a proposta
da empresa para o pagamento do salario, vale-transporte,
parte do 13° da cesta bésica e o abono dos dias parados e
suspenderam a greve iniciada ha trés dias.

FERMOV (zona leste)
Trabalhadores aprovam
proposta de reducao
da jornada de trabalho
(20%) e de salério
(15%) a partir de
janeiro, como forma de
ajudar a melhorar a situacao da empresa. Assembleia foi
comandada pela equipe do diretor Nelson.

NICOLA (zona leste)
Diretor Ninja e equipe
colhendo assinaturas
dos trabalhadores, de
apoio a Stmula 277,
do TST, que garante
a validade dos
acordos e convengdes coletivas de trabalho ao final das
respectivas vigéncias, até a renovagao dos mesmos entre
as partes envolvidas.

FUNDESP (zona oeste)
Em assembleia com
diretor Aleméo e equipe,
trabalhadores decidiram
aceitar a proposta da
empresa, de pagar o 13°
saldrio no préximo dia 22 e
nao entraram em greve.




MOBILIZA gﬁo NAS FABRICAS

Diretores(as) e assessores(as) estao percorrendo as fabricas para entregar aos
trabalhadores da categoria o boletim do Sindicato com informacdes sobre os acordos
salariais firmados com os grupos patronais. “Fechamos a Convencgéao Coletiva de
Trabalho com a maioria dos grupos patronais. Alguns, porém, continuam irredutiveis,
como o grupo 10 (Fiesp), mas estamos pressionando as empresas desses grupos para
negociar diretamente com o Sindicato e garantir o aumento salarial e demais
beneficios da Convencao Coletiva para os trabalhadores”, afirma Miguel Torres,
presidente do Sindicato. Confira abaixo:

Equipe do
diretor
Bombeirinho
na ARATELL
(zona leste)
Diretor Donizeti e equipe em assembleia na Diretor Mixirica e equipe
MONPAR (zona leste) na ALUMINIO FULGOR (zona leste)
[CARREIS] 8B

Equipe do diretor
Mauricio
Forte com
trabalhadores
da CARTEC

: . : (zona leste)

Diretora Alsira e equipe com trabalhadores da CARREIS e da S.B (zona norte)
WL
[CONTUELEXS
Equipe do diretor . : .
Uélio na IBERICA (zona leste) Equipe do diretor Rodrigo na CONTUFLEX e TS SHARA (zona leste)
Equipe do diretor Curié Equipe do diretor Adriano Lateri na RODAGAS Diretor Chico Panca e equipe em assembleia na
na ALTAMIRA (zona norte) (zona leste) TELEMATICA (zona norte) falando sobre dissidio

coletivo e reforma da Previdéncia Social
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MOBILIZACAO

NAS FABRICAS

(METALIREIS]

Trabalhadores da
FABIO AP. PLANA GALVANIZACAO
(zona leste), do G10, aprovam o
acordo salarial em assembleia
com a equipe do diretor Nelson

0 Sindicato esta fazendo a
Campanha Solidaria e pedindo
doacao de brinquedos e
alimentos que serao entregues
a familias carentes e pessoas
em condigéao de rua antes do
Natal. Participe! Entregue a
sua doacao no Sindicato ou
aos diretores e assessores nas
portas de fabrica.

Coordenador Mazuti e equipe
em mais uma assembleia
de aprovacdo do acordo salarial, desta

vez na NIQUELAGAO SCHNEIDER (zona sul),

empresa do G10

UM DIREITO A ME

Diretora Yara

e equipe distribuindo
o jornal na METAL
REIS, TECNOVINCO
e COMPACTA
PRINT (zona leste)

COMPACTARRINT,

Trabalhadores da CIASEY/HIDROMETER (zona
oeste), do G10, aprovam o acordo salarial com
reposicao da inflacdo a partir de 1° de dezembro,
abono e a renovagdo das clausulas sociais da
Convencdo Coletiva. Assembleia foi conduzida
pela equipe do secretario-geral Arakém

Diretora Cristina e equipe
trazendo para o Sindicato
brinquedos e alimentos
doados por trabalhadores
do setor (zona sul) para a
Campanha Solidaria

de Natal
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Equipe da diretora
Ester (Poa) com doacao
de cestas basicas

para a Campanha de
Solidariedade
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