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MﬂBIlIAZAGﬁII‘I’Ell\ CONVENGAO COLETIVAE
RESISTENGIA A LEI TRABALHISTA CONTINUA!

luta da categoria, de resisténcia a aplicagao
da lei (reforma) trabalhista, que entrou em
vigor no dia 11 deste més, continua, com mobi-
lizagdo e pressao para que as empresas negociem
a Convencao Coletiva de Trabalho direto com o
Sindicato e assinem o documento renovando to-
das as clausulas e garantindo o aumento salarial.
A pressao maior esta rolando nas féabricas
dos grupos patronais 2 (maquinas e eletroeletrod-
nicos) e 10 ( Fiesp e outros), que insistem em tirar
beneficios sociais e econdmicos da Convengao.
A diretoria e assessoria do Sindicato vém
fazendo uma maratona de assembleias nas

fabricas, com o objetivo de informar os traba-
lhadores, alertar para os efeitos negativos da
reforma trabalhista e mobilizar para as agoes da
Campanha Salarial.

“A mobilizagdo é importante para garantirmos
arenovacado da nossa Convencdo com os direitos
conquistados ao longo de tantos anos e barrarmos
os retrocessos. Os patrdes estdo intransigentes,
estdo usando a nova lei trabalhista como escudo
para 0s desmandos que querem impor e a respos-
ta pra eles é a luta e a resisténcia. Nao vamos
aceitar que tirem nenhum direito”, afirma Miguel
Torres, presidente do Sindicato e da CNTM.

0 SINDICATO DEFENDE VOCE E SEUS DIREITOS

A luta de resisténcia pela garantia dos direitos trabalhistas exige atitude. Se a empresa onde
vocé trabalha quiser aplicar a lei trabalhista, chamar vocé ou algum colega pra negociar
mudangas no contrato de trabalho individualmente, ligue para o Sindicato e denuncie para o
diretor ou assessor responsavel pelo trabalho sindical junto a sua empresa.

TRABALHADOR(A):
LIGUE E DENUNCIE...

DIRETOR(A) - SEDE SAO PAULO

ADNALDO .............. 3388-1047/1052
ADRIANO LATERI ... 3388-1120/1122
ALEMAO ... 3386-9988 / 9989

3388-1193 /1172
3386-9986 / 9987
3388- 1021/1041

3388-1202 / 1205
3388-1130 /1134
3386-9962 / 9963
3386-9973 / 9959
3388-1169 /1179

Se o patrao quiser
aplicar a lei trabalhista

A LUTA FAZ A LEI!

DONIZETI ................ 3388-1240/1241  MALOCA ............. 3388-1142 /1143 TECO ............ccccc...eecc. 3388-1069 / 1096
EMERSON ............. 3386-9998 /9999  MAURICIO FORTE ..3386-9984 /9958  TITO ... 3386-9964 / 9965

...................... 3388-1198/1199  MIXIRICA ..............3386-9976 /9977  UELIO ..................3386-9974 /9975
GERMANO .............. 3386-9994 /9995  NELSON .............. 3388-1116 /1136 YARA ........c......... 3386-9958 / 9957
JAMANTA ... 3386-9990/9991  NINJA ... 3386-9996 / 9997

...................... 3386-9978/9979  NIVALDO ...............3388-1020 /1040 DIRETOR(A)
JOSELUIZ ... 3388-1023/1043  PORFIRIO ............. 3386-9992/9393 SUBSEDE MOGI
JOSESILVA ........... 3388-1213/1223  RODRIGO ................ 3386-9982/9983 DAS CRUZES

..................... 3386-9968 /9969  RUBENS ........ 3388-1019 /1039 4699-0707 / 8709
LOURIVAL ............... 3388-1123/1124  SALES ....... 3386-9966 / 9967 4699-8703 / 8704

....................... 3388-1016 /1036  SONETE ................... 3388-1125 / 1050 4699-8706 / 8707
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MOBILIZAGAO NAS FABRICAS =

(CLIMAX INEADE] ALFA ELEVADORES,
BOMBAS CLIMAX, do
G2, e NEADE

(zona sul) - Assembleias
de mobilizagdo com
diretor Ninja e assessoria

AVANCO (zona leste) - Mobilizagdo contra BRAS MONTAM (Mogi) - Assembleia na CALHA FORTE (zona leste) - Diretor
as dificuldades nas negociagdes com o G2 empresa do G10 com diretor Pauldo Bombeirinho e equipe comandam
com diretor Mauricio Forte e equipe e assessoria assembleia na empresa do G10
EICASA (zona norte) - Diretora Alsira ELEKO (zona oeste) GEHAKA (zona sul)
e equipe falam das dificuldades das Assembleia com diretor Mobilizagdo com
negociagdes com o grupo 10 Porfirio e equipe diretor Nivaldo
ENH“M INDUSMEK INDUSMEK e SALUTEM
N -t V' (zona norte) - Assembleias

, 0 A aprovam os acordos salariais
D,RE‘T ' negaciados pelo diretor
' Chico Panca e equipe com as

MENO$! empresas, que sdo do G10

GUARDIAN (zona oeste) HB. SOLUCOES (zona oeste) - Equipe do INTERSEK (zona leste) - Trabalhadores
Equipe do diretor Alemao com diretor Sales apoiando a equipe do diretor na luta com o Sindicato em defesa dos
trabalhadiores da empresa do G10 Alemdo na assembleia direitos - equipe do diretor Nélson
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N EN H“M LUMINEW e METAL ARTE

(zona sul) - Mobilizacdo e
v 'TO A sindicalizagdo com diretor
D,RE ' Jamanta e equipe nas
MENOgl empresas do G10
L

www.metalurgicos.org.br

RICHTER (zona oeste) - Assembleia com J. RAU (zona leste) - Assembleia POLY (zona leste) - Diretor
diretor Erlon e equipe aprova a negociagao com equipe do diretor José Luiz aprova Donizeti e equipe em assembleia
direta com a empresa, que é do G10 a luta de resisténcia pelos direitos na empresa do G10
PROXXI (zona oeste) - Assembleia METAK (Mogi) - Equipe do diretor Silvio RODOTEC (zona oeste) - Trabalhadores aprovam
com equipe do diretor Erlon discute as mobilizando os trabalhadores contra as 0 acordo coletivo na empresa do G10 (Sindirepa)
dificuldades das negociacdes salariais e reformas e pela convengao coletiva na em assembleia com a equipe do diretor Alemao e
assuntos internos empresa do G10 apoio da equipe do diretor Sales
ROGERIO VENTIUADORISILMAR I ( 'TA
ROGERIO AMORTECEDORES A
e VENTILADOR SILMAR z
(zona oeste) - Diretora Sonete FA

e equipe com trabalhadores das
empresas do G10 A LE,

SCHNEIDER (zona sul) - Diretor SOUZA & SOUZA (zona sul) VENTIBRAS (zona leste) - Diretor
Biro e equipe com - Equipe do diretor Zé Silva em Mixirica comanda assembleia na empresa
trabalhadores assembleia na fabrica do G10 com apoio da equipe
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