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LUTA E MOBILIZAGAO PELA CONVENCAO
COLETIVANABIG LU - ZONA LESTE

diretora Yara e equipe, do Sin-

dicato dos Metaldrgicos de Sao
Paulo e Mogi das Cruzes, fizeram,
nesta quinta-feira, um protesto na
porta da empresa contra a intran-
sigéncia do patrdo que nao quer
negociar a Convengdo Coletiva de
Trabalho da categoria. O dono da
fabrica é o negociador do Siamfesp
(Sindicato da Industria de Metais
ndo Ferrosos), que ndo assinou a
convengao na campanha salarial no
ano passado. A manifestagdo durou
cerca de trés horas com participagao
dos trabalhadores, que estao firmes
na mobilizagao.

0 Sindicato vai encaminhar
pauta a empresa pedindo a abertura
de negociacdo e aviso de greve. Se a
empresa nao negociar, os trabalha-
dores vao parar.

“A Convencdo Coletiva é o
principal instrumento de garantia
de direitos trabalhistas e sociais,

sobretudo depois da imposigdo da
nova lei (reforma) trabalhista. E um
documento que tem forga de lei e é
fundamental para a manutengdo dos
direitos, da melhoria dos ambientes
de trabalho, da representacdo sindi-
cal e ndo abrimos mao dele”, afirma

Miguel Torres, a presidente do Sin-
dicato e da CNTM e vice-presidente
da Forca Sindical.

A mobilizagdo na fabrica contou
com o forte apoio e participagao de
grande parte dos diretores(as) e
assessores(as) do Sindicato.

MAIS AGOES NAS FABRICAS

AMPLICABOS (zona oeste)

Diretor Erlon e equipe comandaram assembleia de discussao
sobre as negociacoes da PLR 2019 com a empresa, que esta num
momento de dificuldades, e também de determinacao de que as
homologacoes das rescisdes dos contratos de trabalho sejam

feitas no Sindicato.

Alerta contra a aplicacéo da reforma trabalhista!

CARDAL (zona oeste)

Trabalhadores decidem voltar ao
trabalho depois que a empresa pagou
0 salério atrasado. A mobilizagdo foi
comandada pelo diretor Ceard com o

apoio da equipe.
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MAIS AGOES NAS FABRICAS

FOR DIRE(TOS EPELO CUSTEIO SINDICAL

CATIVA ILUMINACAO

(zona oeste)

Diretora Sonete e equipe em
assembleia de mobilizagdo e
pressao contra a resisténcia do

MODELO

(zona sul)
Equipe do diretor
Biro fazendo

trabalho de
RH da empresa, que tentava sindicalizacao na
impedir o trabalho do Sindicato

empresa

na porta da fabrica.

NICOLA (zona sul)

Equipe do diretor Ninja conversou com os trabalhadores
sobre a demora da empresa em abrir negociagao sobre
a pauta ja encaminhada pedindo PLR, regularizacdo

dos depésitos do FGTS e das férias atrasadas, entre
outros. Segundo a assessoria, 0s trabalhadores estdo
mobilizados e se a empresa continuar enrolando vai

receber carta de greve do Sindicato.

R. RODRIGUES (zona sul)
Equipe do diretor Lourival informa os

$.S. ANDAIME (zona leste) CONDUGRAF (zona leste) trabalhadores que a empresa ndo quis receber
Assembleia aprova proposta de renovagdo do Em assembleia com a equipe do diretor a pauta com pedido de café da manha, cesta
acordo de PLR, com pagamento do beneficio em Emerson, trabalhadores aprovam a renovagao bésica e EPIs para todos, e que, agora, seré feita
duas parcelas, em junho e outubro deste ano. Agdo do acordo de PLR e vao receber o beneficio em uma pauta mais completa. E se a empresa nao
foi comandada pela equipe do diretor Nelson. parcela Unica até abril de 2019. negociar, 0 Sindicato vai pedir mesa-redonda.

Subcomissao do Senado debate novo Estatuto do Trabalho

Subcomissdo Temporaria do Traba-

lho, do Senado realizou, nesta 5°
feira, audiéncia piblica de discussao e
apresentacdo do relatdrio do Estatuto
do Trabalho, que formaliza a proposta
de uma nova lei trabalhista.

0 relator da proposta, senador
Paulo Paim (PT), também presidente da
subcomissdo, apresentou o documento,
que foi construido com a participagdo
de diversas entidades do meio juridico
e sindical.

Paim disse que a primeira versao do
anteprojeto da Reforma Trabalhista conta

com mais de 700 artigos. “Hoje, apresen-
tamos a nova CLT. Foram nove meses de
trabalho juntamente com a Assaciagdo
Latino Americana dos Juizes do Trabalho,
a Associacao Nacional dos Magistrados
da Justica do Trabalho, a Associagao
Nacional dos Procuradores do Trabalho, o
Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais
do Trabalho e as centrais sindicais”.

A subcomissdo regulamenta as-
suntos relativos a inclusao social, au-
torregulacdo sindical, modernizagdo do
trabalho, salario mfimo e jornada de
de 40h semanais.
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