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ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2018/2020
DATA-BASE 2019
O Sindicato Nacional da Industria de Componentes para Veiculos Automotores -
SINDIPECAS, o Sindicato Nacional da Industria de Forjaria - SINDIFORJA e o
Sindicato da Industria de Parafusos, Porcas, Rebites e Similares no Estado de Séo
Paulo - SINPA, representados por seu advogado e por bastante (s) representantes
legais e ou procurador (es), de um lado, e a FEDERAGCAO DOS TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DO
ESTADO DE SAO PAULO (representando as bases inorganizadas) e 0s SINDICATOS
DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL ELETRICO DE SAO PAULO, MOGI DAS CRUZES - SP (Biritiba-Mirim,
Guararema, Poa), OSASCO (Carapicuiba, Barueri, Santana de Parnaiba, Pirapora do
Bom Jesus, Jandira, ltapevi, Cotia, Vargem Grande Paulista, Tabodo da Serra,
ltapecerica da Serra, Embu); GUARULHOS (Aruja, Mairipora e Santa Izabel);
ALUMINIO e MAIRINQUE; ARACATUBA (Andradina, Bento de Abreu, Brauna,
Buritama, Castilho, Clementina, Coroados, Gabriel Monteiro, Glicério, Guararapes,
Guaragai, llha Solteira, ltapura, Lavinia, Mirandopolis, Murutinga do Sul, Pereira
Barreto, Piacatu, Rubiacea, Santopolis do Aguapei e Valparaiso, exceto os municipios
de Aracatuba e Bilac); ARTUR NOGUEIRA (Cosmopolis, Engenho Coelho, Conchal);
BARRETOS, COLINA, GUAIRA, COLOMBIA E JABOTANDI/SP; BATATAIS,
ALTINOPOLIS, BRODOWSKI/SP; BOTUCATU (Avaré, Sao Manoel, Itatinga,
Areiopolis, Lengois Paulista, Bofete e Pardinho); BRAGANCA PAULISTA (Atibaia,
Bom Jesus dos Perddes e Pinhalzinho); CATANDUVA (Ariranha, Novaes, Novo

-
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Horizonte, Catingua, Paraiso, Urupes, lbina, Irapua, Sales, Palmares, Paulista,
Tabopua, Sao Jodo de Itaguagy, ltapolis, lbitinga, Pindorama, Santa Adélia);
CERQUILHO (Tiete, Capivari, Rafard, Elias Fausto e Mombuca); CRUZEIRO; EMBU-
GUACU; FERNANDOPOLIS (Estrela D'Oeste, Meridiano, Pedranopolis, Macedénia,
Ourueste, Guarani D'Oeste, Jales, Urania, Santa Fé do Sul, Santa Rita D'Oeste,
Dulcinépolis, Palmera D'Oeste, Aparecida D'Oeste, S3o Jodo das Duas Pontes, Sao
Francisco, Populina, Turmalina, Trés Fronteiras, Rubinéia, Santana da Ponte Pensa,

Paranapud, Mira Estrela, Mongdes, Indiapora, Auriflama Marmopolls FERRAZ DE
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VASCONCELOS; FRANCA; GUARIBA E PRADOPOLIS; ITAPEVA; ITAPIRA (Santo
Antonio de Posse e Holambra); JABOTICABAL (Bebedouro, Olimpia, Guariba,
Pitangueiras, Monte Azul Paulista e Taquaritinga); JAMBEIRO; JAU (Barra Bonita,
Brotas, Boa Esperanga do Sul, Dois Cérregos, Dourado, lgaragu do Tieté, Itapui,
Mineiros do Tieté e Torrinha); JUNDIAI (Varzea Paulista e Campo Limpo); LARANJAL
PAULISTA; LEME; LINS (Pirajui, Cafelandia, Promissao, Penapolis, Guaranta,
Getulina, Guaicara, Avanhandava, Brejo Alegre, Barbosa, Santdpolis do Aguapei e Alto
Alegre); LORENA, GUARATINGUETA E REGIAO ( Aparecida, Potim, Cunha, Canas,
Cachoeira Paulista e Piquete); MARILIA (Garca, Vera Cruz, Pompéia e Oriente);
MIRASSOL (Jaci, Neves Paulista, Tanabi, Balsamo, Monte Aprazivel, Floreal, Poloni,
Unido Paulista, Macaubal, Nipod, Mongdes); MOCOCA (Caconde, Santa Cruz das
Palmeiras, Santa Rita do Passa Quatro, Santa Rosa do Viterbo, Sdo José do Rio
Pardo, S3o Simao, Tambau e Tapiratiba);: MOGI GUAGU; MOGI MIRIM; ORLANDIA;
OURINHOS (Chavantes, Salto Grande, Santa Cruz do Rio Pardo, Sdo Pedro do Turvo,
Ipaussu, Bernardino de Campos, Piraju, Assis, Candido Mota, Taruma, Cruzalia,
Pedrinhas Paulista, Palmital e Ribeirao do Sul); PEDERNEIRAS (Boracéia, Macatuba e
Bariri); PIRACICABA (Piracicaba, Rio das Pedras, Saltinho, Aguas de Sao Pedro, Sao
Pedro, Anhembi, Charqueada, Santa Maria da Serra e Torrinha); PORTO FERREIRA
(Descalvado e Pirassununga); PRESIDENTE PRUDENTE; SANTA BARBARA D
OESTE; SANTO ANDRE E MAUA; SAO CAETANO DO SUL; SAO JOAQUIM DA
BARRA; SAO JOAO DA BOA VISTA (Municipio de Vargem Grande do Sul, Aguas da
Prata, Casa Branca, Itobi, Sdo Sebastido da Grama e Divinolandia); SAO JOSE DO
RIO PRETO (José Bonifacio, Bady Bassitt, Uchba, Guapiagu, Cedral, Potirendaba,
Ipigua, Nova Granada, Onda Verde, Palestina)) SERTAOZINHO E REGIAO
(Sertdozinho, Cajuru, Pontal, ltuverava, lgarapava, Morro Agudo, Sales Oliveira,
Dumont, Patrocinio Paulista e Sao Simado) SUZANO,; TATUI (Conchas, Pereira,
Cesario Lange e Capela do Alto); TUPA (Adamantina, Dracena, Flora Rica,
Herculandia, lacri, Inubia Paulista, Irapuru, Junqueirépolis, Lucélia, Luiziania,
Mariapolis, Nova Guataporanga, Osvaldo Cruz, Ouro Verde, Pacaembu, Panorama,
Parapua, Paulicéia, Piacatu, Queiroz, Quintana, Rinépolis, Sagres, Salmourao, Santa

Mercedes, S&o Jodo do Pau D'alho, Tupa e Tupi Paulista, Bastos, Floridg Paulista e
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Monte Castelo); VOTUPORANGA (Cosmorama, Nhandeara, Cardoso e Valentim
Gentil) e por adesdo, o SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE
MONTAGEM, MANUTENCAO, ESTRUTURAS E CONSERVACAO DE LINHAS
FERREAS, FERROVIAS, PORTOS E ESTALEIROS DA BAIXADA SANTISTA
(Cubatdo, Santos, Sao Vicente, Praia Grande, Mongagua, Itanhaem e Guaruja),
devidamente qualificados e relacionados, e que subscrevem a presente, por seus

advogados e/ou diretores, celebram o presente ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA

DE TRABALHO 2018/2020, nas seguintes condigdes: %/
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CLAUSULA 1 — AUMENTO SALARIAL

Os salarios dos empregados abrangidos pelo presente ADITIVO A CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO, vigentes em outubro/2019, seréo reajustados em 3,00%
(trés por cento) a partir de 1° de janeiro de 2020, observado o teto salarial de
R$ 9.060,00 (nove mil reais). Os salarios acima desse teto receberao um aumento

salarial fixo de R$ 270,00 (duzentos e setenta reais).

PARAGRAFO PRIMEIRO: As empresas, em razio de possiveis dificuldades
financeiras, poderao procurar os Sindicatos envolvidos no presente Aditivo &
Convencao Coletiva de Trabalho (profissional e patronal), para acordar ajustes

diferenciados de reajuste salarial.

PARAGRAFO SEGUNDO: Serdo compensados todos os aumentos e antecipacdes
salariais concedidos no periodo de 01 de fevereiro de 2019 a 31 de outubro de 2019,
exceto os aumentos salariais decorrentes de promogéo, transferéncia, equiparagdo

salarial, mérito e término de aprendizagem.

PARAGRAFO TERCEIRO: Ao empregado que exerce o cargo de diretoria, geréncia e
equivalente (carreira Y), sera aplicada politica salarial prépria de cada uma das

empresas.

PARAGRAFO QUARTO: No aumento salarial do empregado admitido apos 1° de }<‘J
novembro de 2018, sem paradigma ou no caso de empregado de empresa constituida
ou ainda que entrou em funcionamento apds a referida data (1°/11/18), sera aplicado
proporcionalidade por tempo de servigo do empregado, considerando-se 1/12 (um doze

avos) por més ou fragéo do més igual ou superior a 15 (quinze) dias.

PARAGRAFO QUINTO: Os empregados desligados com aviso prévio projetado para o
periodo de novembro/19 a janeiro de 2020 ter&o o reajuste salarial de 3,00% (trés por

cento) até o teto salarial de R$ 9.000,00 (nove mil reais) no més da rescisdo, com |

|
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reflexo sobre as verbas rescisorias, porém nao receberdo os abonos faltantes relativos
a clausula 2, nem servirao de base para o pagamento das contribuigcbes previstas na

clausula 5.
CLAUSULA 2 - ABONO ESPECIAL

As empresas concederao, em carater especial e eventual, aos empregados com salario
até R$ 9.000,00 (nove mil reais) um ABONO ESPECIAL, totalmente desvinculado do
salario, equivalente a 6% (seis por cento) do salario base vigente em outubro de 20189,
em duas parcelas de 3,00% (trés por cento) cada uma, a serem pagas, em: 29
de novembro de 2019 e 20 de dezembro de 2019 respeitado o teto salarial de
R$ 9.000,00 (nove mil reais).

Os empregados que ganham acima do Teto receberdo o ABONO ESPECIAL duas

parcelas nas seguintes condi¢coes:

e Até 29 de novembro de 2019, valor fixo de R$ 270,00 (duzentos e setenta

reais).

o Até 20 de dezembro de 2019: valor fixo de R$ 270,00 (duzentos e setenta
reais).

PARAGRAFO PRIMEIRO: O ABONO ESPECIAL ¢ devido apenas aos empregados P

com contrato de trabalho vigente em 31 de outubro de 2019 e que estejam trabalhando =
na empresa nas epocas de seus pagamentos e ndo integrard a remuneragdo do
empregado nos termos do paragrafo 2°, do artigo 457, da Lei 13.467/2017.
PARAGRAFO SEGUNDO: As empresas que, espontaneamente, optarem por aplicar
em 1° de novembro de 2019, o reajuste previsto na clausula 12 do presente Aditivo a
Convengdo Coletiva de Trabalho, estardo dispensadas do pagamepto do Abono
Especial.
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PARAGRAFO TERCEIRO: O Abono Especial para os empregados admitidos apos 1°
de novembro de 2018, sem paradigma ou no caso de empregado de empresa
constituida ou ainda que entrou em funcionamento apos a referida data (1°/1 1/18), sera
aplicado proporcionalidade por tempo de servico do empregado, considerando-se 1/12

(um doze avos) por més ou fragdo do més igual ou superior a 15 (quinze) dias.

PARAGRAFO QUARTO: Ao empregado que exerce O cargo de diretoria, geréncia e

equivalente (carreira Y), sera aplicada politica salarial propria de cada uma das

empresas.

CLAUSULA 3 — PISO SALARIAL

Os Pisos Salariais passam a viger, a partir de 1° de janeiro de 2020 com os seguintes
valores:

o Empresas com até 150 empregados........cooveirnnnenens R$ 1.540,00 (Hum Mil
quinhentos e quarenta reais) por mes.
« Empresas com mais de 150 empregados................ R$ 1.950,00 (Hum Mil

novecentos e cinquenta reais) por mes.

. CLAUSULA 4 — GARANTIA AO EMPREGADO PORTADOR DE DOENCA
‘ PROFISSIONAL OU OCUPACIONAL (esta clausula substitui a clausula 24 da CCT

2018/2020, assinada anteriormente pelas partes)

Ao empregado com contrato de trabalho vigente em 01/11/2019, que for ou vier a se
TORNAR portador de doenga profissional ou ocupacional, declarada por laudo pericial

do INSS, e desde que a mesma tenha sido adquirida na atual empresa, tera garantido
seu contrato de trabalho pelo periodo maximo e total de 33 (trinta e trés) meses,
contados a partir do retorno ao trabalho decorrente de alta médica. Neste periodo esta

inclusa a garantia legal de 12 (doze) meses, prevista no artigo 118, da Lei n° 8213/91 e

mais 21 (vinte e um) meses de garantia suplementar aqui acordada/é&
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A) Essa garantia cessara, se o trabalhador durante a mesma vier a obter o
direito a aposentadoria nos seus prazos minimos ou nao colaborar no processo

de readaptacgao ou requalificagao profissional, quando for o caso.

B) O empregado contemplado com a garantia prevista nesta clausula, nao
podera servir de paradigma para reivindicagdes salariais, nem ter seu contrato
de trabalho rescindido pelo empregador, a ndo ser pelas razbes citadas no item

“A” desta clausula ou de pratica de justa causa.

C) A empresa ou o empregado contemplado com a garantia de emprego
suplementar prevista nesta clausula podera, reciprocamente, propor a rescisao
do contrato de trabalho com o pagamento de indenizagao correspondente ao
periodo da garantia ou seu tempo faltante, sem prejuizo de qualquer das
verbas rescisorias, mediante mutuo acordo, assistido pelo Sindicato

Profissional.

D) A fim de evitar a discriminagdo no mercado de trabalho, dos trabalhadores
portadores de doencga profissional ou ocupacional, declaradas e classificadas
em grau leve e nao incapacitantes para o trabalho e, desde que esta condicao
seja notificada pelo candidato por intermédio de laudo médico, poderdo as
empresas admiti-los, com isencdo de responsabilidade por direitos ou
obrigagbes decorrentes da referida enfermidade ou seu agravamento, inclusive

da garantia de emprego suplementar prevista nesta clausula.

E) Para ter direito as garantias previstas nessa clausula, os empregados
admitidos a partir de 01 de novembro de 2019, deverao contar com pelo menos

12 (doze) meses completos de contrato de trabalho com a empresa.
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CLAUSULA 5 - CONTRIBUICAO PARA TREINAMENTO E REQUALIFICAGAO
PROFISSIONAL, APOIO A RECOLOCAGCAO DE PESSOAL E ACOES SOCIO
SINDICAIS

As empresas, as suas expensas, contribuirdo diretamente as respectivas Entidades
Sindicais Profissionais, abrangidas por este ADITIVO A CONVENGCAO COLETIVA DE
TRABALHO, para fins de treinamento, requalificagdo profissional, recolocagdo de
pessoal e agbes socio sindicais, o equivalente a 9% (nove por cento) do salario dos
empregados vigentes em outubro de 2019, em cinco parcelas, na forma e condigdes a
seguir explicitadas, aplicadas até o teto salarial de R$ 9.000,00 (nove mil reais).

A- A base de incidéncia tem como referéncia o salario de outubro de 2019 dos
empregados abrangidos por este ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO, com contrato vigente em 31 de outubro de 2019 e em vigor nas

datas dos seus respectivos pagamentos.

B- A primeira parcela de 3,50% (trés e meio por cento), com valor maximo de
R$ 315,00 (trezentos e quinze reais), por empregado, sera recolhida em 10
de dezembro de 2019, em banco e conta corrente que serao informados pela

Entidade Sindical Profissional.

C - A segunda parcela de 2,00% (dois por cento), com valor maximo de
R$ 180,00 (cento e oitenta reais), por empregado, sera recolhida no dia 10
de janeiro de 2020, em banco e conta corrente que serdo informados pela

Entidade Sindical Profissional.

D — A terceira parcela de 1,00% (um por cento), com valor maximo de R$ 90,00
(noventa reais), por empregado, sera recolhida no dia 31 de janeiro de 2020,
em banco e conta corrente que sera informado pela Central Sindical Forca

Sindical ou por entidade sindical por esta indicada.
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E - A quarta parcela de 0,50% (meio por cento), com valor maximo de
R$ 45,00 (quarenta e cinco reais), por empregado, sera recolhida no dia 18
de fevereiro de 2020, em banco e conta corrente que serao informados pela
Federacao dos Trabalhadores nas Industrias Metalurgicas, Mecanicas e de

Material Elétrico do Estado de Sao Paulo.

F — A quinta parcela de 2,0% (dois por cento) com valor maximo de R$ 180,00
(cento e oitenta reais), por empregado, sera recolhida no dia 16 de margo de
2020, em banco e conta corrente que serao informados pela Entidade Sindical

Profissional.

Fica estabelecido que poderao ser ajustadas condigdes diferentes das previstas nesta
clausula, mediante Acordo Coletivo de Trabalho entre uma empresa e seu respectivo

Sindicato de Trabalhadores e/ou Entidade Sindical.

PARAGRAFO UNICO: A empresa que deixar de recolher a respectiva entidade sindical
representativa da categoria profissional beneficiada, dentro do prazo previsto neste
ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, incorrera em multa no valor
correspondente a 2% (dois por cento) do montante néo recolhido cumulativamente, por
més de atraso, mais a atualizagao monetaria pelos indices de corre¢do dos débitos

trabalhistas, revertida em favor da entidade sindical.
CLAUSULA 6 - CONTRIBUICAO DE ASSISTENCIA NA NEGOCIAGCAO COLETIVA

As eventuais participagdes dos trabalhadores no custeio das despesas incorridas no
processo de negociagdo coletiva, serdo informadas as empresas pelos respectivos

Sindicatos Profissionais, com a devida antecedéncia, e com as datas e percentuais do

desconto, conforme definido e autorizado pelas respectivas assembleias, em

conformidade com a legislacao, incluindo a Nota Técnica n® 2 do CONALIS-MPT.
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CLAUSULA 7 - VIGENCIA

As partes fixam a vigéncia das clausulas sociais e econémicas do presente Aditivo &
Convencéao Coletiva de Trabalho por um periodo de 01 (um) ano, ou seja, de 1° de
novembro de 2019 a 31 de outubro de 2020, ratificando-se todas as demais

disposicdes na Convengao Coletiva de Trabalho ora aditada.

Por estarem justas e acordadas as partes assinam o presente em tantas vias quantas
forem necessarias e desde ja, em comum acordo, compromete os Sindicatos
profissionais, levar a mesma para arquivo e registro na Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego - SRTE.

Sao Paulo, 12 de novembro de 2019.

Pelos Sindicatos das Industrias

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA COMPONENTES PARA

INDIPECAS

Adilson Luig Sigarini
Conselho de Administragao

JogeDarci Nogueira Kelly Escobar Santinho

Né¢g¢@ciador / Negociador \1‘

AUSIO AP. V.BOAS RANGEL
Negociador
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SINDICATO DA INDUSTRIA DE PARAFUSOS, PORCAS, REBITES E SIMILARES
NO ESTADO DESA©PAULO - SINPA

‘-____‘.p‘“'- : -.'\ ) :
GUSTAVO ANIELBOAARTUSCELLI
CPF 063.805:658,868 £OAB-SP 27.067

Pelos Sindicatos dos Trabalhadores

v

FEDERAGAO DOS TRA ASTHNDEUSTRI ' - AS, MECANICAS

et

SINDICATO DOS TRABALHADORES AS INDU TRIA ‘METALURGiCAS MECANICAS E
DE MATERIAL ELETRICO DE SAd PA LO MO DAS RUZES SP

MIGUEL B 400 TORRE
CPF 032.070.928-02 - R 1530 619

SINDICATO DOS TRABALHADORES N\A USTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E
DE MATERIAL ELETRICO DE GUARU @ E REGIAO

/T
JOSE PEREIRY)
CPF 027.255.628-99 - RG 14.006.154

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUST IAS METALURGICAS, MECANICAS E
DE MATERIAL ELETRICO DE OSASCO E ?‘FGI

A,

i” JORGE NAZA.
CPF 038.666.

J 'RODRIGUES
:‘5’1—-’RG 11.289.814-2

r-l
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SINDICATO DOS TRABALHADDRES NAS INDUSTRIAS METALURG[CAS MECANICAS E
DE MATERIAL ELETRICO DE SANTO ANDRE E MAUA
CICERO FIRMINO DA SILVA
CPF 815.579.498-91 - RG 6.787.604
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