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O que é?

Missão
Assessorar o Movimento Sindical e Social na busca por Direitos e 
Políticas Públicas em Saúde, Seguridade Social, Trabalho e Meio 

Ambiente, através de informações, estudos e pesquisas.

 Essas iniciativas reafirmam a 
intenção da classe trabalhadora em 
fundamentar suas reivindicações, 
criando em 14 de agosto de 1980 o 

DIESAT, uma entidade intersindical 
voltada para a relação entre trabalho e 
saúde.
 O contexto do surgimento do 

DIESAT é caracterizado por uma 
situação de pouca ou nenhuma 
transparência por parte do governo e 
empresários quanto a real situação das 
condições de trabalho no Brasil com 
estatísticas oficiais que apontavam 1,5 

milhões de acidentes e adoecidos pelo 
trabalho. Um dos principais problemas 
era  um crescente  proces so de 
subnotificação dos acidentes de 
trabalho pelo regime militar, com o 
objetivo de mascarar as estatísticas 
sobre o tema. Posteriormente, este 
processo é acentuado pela fragilidade 
do s i s tema de informações da 
p rev idênc ia ,  cons t i tu indo  um 
problema que persiste até hoje.

 O DIESAT é responsável pelas 
primeiras e principais pesquisas e 
e s t u d o s  s o b r e  a  s a ú d e  d o s 
t raba lhadores ,  produz idas  em 
conjunto e com a participação ativa 
dos sindicatos e trabalhadores. Estes 
estudos diferenciavam-se das pesquisas 
de senvo lv ida s  na  época ,  que 
apresentavam uma tendência comum 
de mascarar os verdadeiros fatores dos 
acidentes e doenças, responsabilizar 
(culpabilizar) o trabalhador pelos 
acidentes partindo de uma noção 
individualista, além de não abordar a 
organização do trabalho como origem 
dos acidentes e doenças.

A criação do DIESAT é resultado 
da organização dos trabalhadores e do 
novo sindicalismo da década de 70. 
Em 1979 são realizadas as primeiras 
Semanas de Saúde do Trabalhador – 
SEMSATs  –  em que  d i f e ren te s 
s i n d i c a t o s ,  t r a b a l h a d o r e s ,  e 
profissionais de saúde debatiam as 
péssimas condições de trabalho, os 
altos índices de acidentes e doenças 
profissionais, o não reconhecimento 
de doenças relacionadas ao trabalho, 
além da desumana assistência à saúde 
aos trabalhadores.

 



Nosso Compromisso

Informação e ação

 T o d a  p r o d u ç ã o  d o 
departamento,  bem como sua 
estrutura, está à disposição das 
entidades filiadas e da sociedade civil, 
de forma a subsidiar as ações por 
melhores condições de saúde da classe 
trabalhadora.
 O DIESAT é hoje um importante 
assessor técnico dos conteúdos 
relacionados à trabalho e saúde e é 
mantido por seus filados – sindicatos, 
f ederações ,  con federações  de 
trabalhadores – e também pelos 
recursos provenientes de estudos, 
pesquisas ,  cursos e assessor ias 

realizadas. Entre os muitos serviços 

prestados pelo , estão a DIESAT
elaboração de pesquisas, estudos, 
realização de cursos de formação, 
publicações e assessoria técnica de 
qualidade.
 Além disso, contamos com um 
Conselho Científico, formado por 
especialistas na saúde do trabalhador, 
com o objetivo de analisar os 
principais temas da área, propondo 
ações e reflexões sobre os problemas 
existentes e das precárias condições de 
trabalho no Brasil.

www.diesat.org.br facebook.com/diesat
Instagran - @die.sat



Filiação
 A filiação de entidades sindicais é 
a ferramenta mais importante para que 
nosso trabalho continue ativo e 
possamos estar sempre a disposição 
dos trabalhadores. 
 F i l i a n d o - s e ,  e s t a r e m o s 
disponíveis para participar ativamente 
das campanhas por melhoria da 
qualidade de vida e da saúde do 

trabalhador, disponibilizando nossas 
assessorias, pesquisas, livros, cursos e 
projetos de formação e capacitação.

 Filiar-se ao DIESAT é a melhor 
m a n e i r a  d e  f o r t a l e c e r  n o s s a 
organização e proteger os direitos dos 
trabalhadores, além de manter viva a 
luta pelo nosso ideal. 

Filie-se!
Proteja a saúde do trabalhador

Fone/Fax: (11) 3399-5673
e-mail: diesat@diesat.org.br

www.diesat.org.br
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