
A nossa data-base é 1º de novembro, 
mas resolvemos antecipar a campanha 

salarial para agilizar as negociações com 
os patrões e evitar que a inflação (princi-
palmente dos alimentos e combustíveis), 
acentuada pelos erros do governo, reduza 
ainda mais o poder de compra dos salários 
dos trabalhadores metalúrgicos. 

Se está difícil para quem está emprega-
do, imagine para quem está sem trabalho e 
sem renda. Por isto, também tocamos em 
frente uma campanha de arrecadação de 
agasalhos e alimentos para repassarmos 
a quem passa frio, fome e tenta sobreviver 
nesta crise em situação de rua e risco social.

Contamos com a contribuição de todos!
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SINDICATO 
ANTECIPA 

CAMPANHA 
PARA 

PROTEGER OS 
SALÁRIOS DA 
CATEGORIA

Vamos juntos nestas lutas!

TEMOS ELEIÇÕES
EM OUTUBRO
e, através do voto 
consciente, da vontade 
popular e da pauta da classe 
trabalhadora aprovada na 
Conclat, vamos mudar os 
rumos políticos, econômicos 
e sociais do País. Chega de 
desemprego, ataques aos 
direitos, fome, violência
e exclusão social. 



O ATUAL GOVERNO FEDERAL, NEGACIONISTA, FOI INCOMPETENTE NO ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA, DO CONTRÁRIO O NÚMERO PODERIA
TER SIDO MENOR QUE AS MAIS DE 670 MIL MORTES POR COVID; E NÃO SOUBE CONDUZIR A ECONOMIA DO PAÍS, CAUSANDO MAIS INFLAÇÃO, 

ALTO CUSTO DE VIDA, PERDA DO PODER AQUISITIVO DA POPULAÇÃO E DESEMPREGO. SE ESTÁ DIFÍCIL PARA QUEM ESTÁ EMPREGADO, IMAGINA 
PARA QUEM ESTÁ DESEMPREGADO, PASSANDO NECESSIDADE E FOME! LISTAMOS AQUI ALGUNS PRODUTOS DA TABELA OFICIAL DO IBGE, DE 

MAIO DE 2022, COM O IPCA (ÍNDICE DE PREÇOS AO CONSUMIDOR AMPLO) ACUMULADO EM 12 MESES (%) EM SÃO PAULO/SP.
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EDITORIAL

INFLAÇÃO

O povo brasileiro é muito trabalhador, 
mas tem sofrido muito com o de-

semprego, a inflação, a carestia, o alto 
custo de vida, a exclusão social e a fome. 
Podemos mudar esta realidade, a co-
meçar pelas eleições de 2 de outubro, 
elegendo novos governos e companhei-
ros que serão a voz dos trabalhadores, 
das trabalhadoras e das comunidades, 
por exemplo, na Assembleia Legislativa 
de São Paulo (deputado estadual) e na 
Câmara Federal em Brasília (deputado 
federal).

Nunca a classe trabalhadora perdeu 
tantos direitos como nos últimos anos. 
Precisamos então de gente nossa na po-
lítica lutando por leis e projetos que res-
gatem e ampliem os direitos e contribuam 
com a retomada do desenvolvimento.

Nós temos o direito de votar e mani-
festar nossas vontades, mas temos tam-

bém o dever de escolher nomes que, elei-
tos, vão melhorar a representação política 
da classe trabalhadora. Pois existem sim 
pessoas com vocação para o exercício de 
funções públicas e verdadeiramente inte-
ressadas na solução das reivindicações e 
necessidades da sociedade. Precisamos 
fazer a democracia representativa evoluir, 
garantir a participação popular nas deci-
sões, conquistar mais direitos sociais e 
coletivos e fazer o Brasil seguir no rumo 
do desenvolvimento, com empregos de 
qualidade, renda e vida digna para todos, 
acabando de uma vez por todas com as 
desigualdades sociais.

A família metalúrgica faz parte desta 
luta por um País melhor e está mobili-
zada na luta pela recuperação do poder 
de compra dos salários, contra o alto 
custo de vida, na campanha de alimen-
tos e agasalhos para as pessoas mais 

NOSSA FORÇA, NOSSA 
REPRESENTATIVIDADE!

TÁ TUDO CARO

ALFACE MAMÃO FRANGO
EM PEDAÇOS ETANOL GÁS DE BOTIJÃO GASOLINA

41,62% 62,79%  27,53% 23,52% 26,24% 28,95%

SARDINHA
EM CONSERVA

25,64%
FARINHA

DE MANDIOCA

17,73%
PÃO FRANCÊS

16,54%
MILHO VERDE
EM CONSERVA

15,09%
BISCOITO
13,93%

MARGARINA
20,90%

BANANA PRATA
28,12%

BATATA-INGLESA
43,82%

TOMATE
45,31%

LEITE EM PÓ
13,64%

CENOURA
99,22%

TUBÉRCULOS,
RAÍZES E LEGUMES

48,58%

Se estes índices oficiais já são absurdos, o que dizer dos preços reais do dia a dia?

E A CULPA É 
DO GOVERNO!

MIGUEL TORRES
Presidente do
Sindicato dos 
Metalúrgicos

de São Paulo e
Mogi das Cruzes,
da Força Sindical

e da CNTM
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FEIJÃO
20,31%

AÇÚCAR REFINADO
37,99%

ATOMATADO
17,02%

ÓLEO DE SOJA
35,30%

CAFÉ MOÍDO
75,01%

MACARRÃO
17, 23%

necessitadas e nos debates sobre a im-
portância da democracia e das eleições 
do dia 2 de outubro, por intermédio das 
urnas eletrônicas. Vamos unidos mudar 
o perfil da Assembleia Legislativa e do 
Congresso Nacional e ampliar a bancada 
dos trabalhadores. Chega de perder 
direitos e empregos. Chega de ata-
ques à democracia, às riquezas 
do País e à soberania nacional. 
Chegou a hora da mudança! A 
luta faz a lei! 



CONQUISTAS
DO SINDICATO

PARA VOCÊ

ELEIÇÕES 2022

Paulinho da Força 
e Carlão estão 
licenciados do 

Sindicato

Voto consciente

Bandeira da classe 
trabalhadora

Em quem vamos votar? Em 2022, nós, 
eleitores, vamos às urnas para eleger 

o presidente da República, os governado-
res das 27 unidades federativas, os 513 
deputados federais, os 1.059 deputados 
estaduais ou distritais e um terço do Sena-

Os diretores Paulo Pereira da Silva, o Paulinho, e Carlos Augusto dos Santos, o 
Carlão, licenciaram-se de seus cargos na diretoria do Sindicato dos Metalúrgicos 
de São Paulo e Mogi das Cruzes em respeito à legislação eleitoral, para lançarem 

respectivamente suas pré-candidaturas a deputado federal e estadual.

CONVENÇÃO 
COLETIVA DE 
TRABALHO

AS CONVENÇÕES COLETIVAS DE
TRABALHO SÃO O RESULTADO DAS LUTAS E NEGOCIAÇÕES 

DO NOSSO SINDICATO NAS CAMPANHAS SALARIAIS AO 
LONGO DOS ANOS E GARANTEM INÚMEROS DIREITOS. 

SÃO DOCUMENTOS COM CLÁUSULAS QUE VÃO ALÉM DA 
LEGISLAÇÃO (CLT). SE JÁ ERAM IMPORTANTES, APÓS A 
REFORMA TRABALHISTA TORNARAM-SE AINDA MAIS 

NECESSÁRIAS. AS CLÁUSULAS VARIAM DE ACORDO COM CADA 
GRUPO PATRONAL DE NEGOCIAÇÃO E PODEM SER ACESSADAS 

NA ÍNTEGRA NO SITE WWW.METALURGICOS.ORG.BR.
NA CONVENÇÃO ESTÁ TUDO AQUILO QUE OS PATRÕES SÃO 

OBRIGADOS A CUMPRIR AOS TRABALHADORES.

CONFIRA ALGUNS EXEMPLOS:

COMPENSAÇÃO
DE HORAS

OBRIGATORIEDADE DE NEGOCIAR ESTA 
COMPENSAÇÃO COM O SINDICATO SEM DESCONTOS 
NO SALÁRIO DO TRABALHADOR.

COMPLEMENTAÇÃO DO 
AUXÍLIO PREVIDENCIÁRIO

É UMA COMPLEMENTAÇÃO NO SALÁRIO AO 
TRABALHADOR ENTRE O 16º E 120º DIA DE 
AFASTAMENTO.

GARANTIA DE EMPREGO AO 
TRABALHADOR ACIDENTADO

ESTABILIDADE AO TRABALHADOR QUE TENHA 
SOFRIDO REDUÇÃO PARCIAL DA SUA CAPACIDADE 
LABORAL. CONFORME DETERMINADAS CONDIÇÕES. 

PISO
SALARIAL

É O MENOR VALOR DE SALÁRIO QUE PODE SER PAGO
PARA O TRABALHADOR E É NECESSARIAMENTE 
SUPERIOR AO SALÁRIO MÍNIMO VIGENTE NO PAÍS.

Defender o Brasil, a democracia 
e votar com consciência de classe!
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do Federal, ou seja, 27 senadores.
Tanto no Congresso Nacional (Câmara e Se-

nado) quanto nas Assembleias Legislativas, os 
deputados têm a missão de fazer leis, fiscalizar 
a aplicação do dinheiro dos impostos e formular 
políticas públicas para a população.

Nestas eleições, mais do que nas anteriores, o exercício da cida-
dania, mediante o voto, tem que acontecer de forma consciente.
Segundo o DIAP (Departamento Intersindical de Assessoria Par-
lamentar), www.diap.org.br, os candidatos precisam priorizar os 

interesses dos cidadãos, as políticas públicas de interesse 
do País e do povo, assim como viabilizar o debate po-

lítico com respeito e compromisso, não se deixando 
contaminar pelo ódio presente nas redes sociais.

É nosso dever também acompanhar os debates, analisar as pro-
postas e escolher melhor os novos governantes e parlamentares, 
pois estamos em um momento decisivo e é fundamental apoiar 
quem levantará a bandeira dos trabalhadores e trabalhadoras 
do Brasil. Precisamos ampliar a voz do nosso povo no 
Congresso Nacional e na Assembleia Legislativa.

JOSÉ LUIZ
Tesoureiro-geral do Sindicato

JORGE CARLOS DE MORAIS, ARAKÉM
Secretário-geral do Sindicato

http://www.metalurgicos.org.br
http://www.diap.org.br


Além deste jornal impresso, é possível acompanhar as 
ações, as mobilizações e as informações do Sindicato 

dos Metalúrgicos de São Paulo e Mogi das Cruzes pelo site 
www.metalurgicos.org.br, pelas redes sociais facebook, 
instagram e twitter e em breve pelo aplicativo.

Queremos com isso ampliar a nossa rede de comunicação 
social com a categoria metalúrgica, fortalecendo as ações 
sindicais por melhores salários e condições mais dignas de 
vida e de trabalho, conquistando a consciência de classe e 

ACESSEM O SITE e sigam o
Sindicato nas redes sociais digitais

Um Sindicato
histórico e atuante

/METALURGICOSSP /METALURGICOSSP /SPMETALURGICOS

#IMPRENSASINDICAL

da cidadania e aumentando a nossa representatividade na 
sociedade e na política.

Sempre lembrando que os diretores e as diretoras do Sin-
dicato, e seus assistentes, são também comunicadores, são 
a voz da categoria e, para serem ouvidos, o Sindicato reforça 
sempre a comunicação sindical com ativistas, profissionais 
e meios técnicos capazes de furar o bloqueio da grande 
mídia, a desinformação patronal e o individualismo vigente 
na sociedade.

WWW.METALURGICOS.ORG.BR

SINDICALIZAÇÃO PREMIADA

FIQUE SÓCIO(A), 

Perante os constantes ataques aos 
direitos da classe trabalhadora e a 

crise econômica que tem causado um alto 
custo de vida para as famílias, precisamos 
fortalecer o Sindicato nas lutas de 
resistência em defesa dos empregos e 
dos interesses da categoria metalúrgica.

Lançaremos então, em agosto, uma 
nova campanha de sindicalização: para 
fazermos na base um grande número 
de novos sócios(as), a atualização do 
cadastro dos já associados(as) e um 
incentivo para o pessoal indicar novos 
companheiros e companheiras para 
ficarem sócios(as).

Durante o período da campanha, 
haverá sorteios de prêmios em setembro, 
outubro, novembro e dezembro. Quanto 
maior for a sua participação, você terá 
mais cupons e chances de ganhar. 
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fortaleça as lutas e concorra a prêmios

Vem aí o aplicativo
do Sindicato

Em conjunto com a
campanha de sindicalização, 
será lançado o aplicativo 
(APP) do Sindicato. Um
QR Code conterá um link 
que direcionará a uma loja 
de aplicativos (applestore 
ou googlestore) para baixar 
o APP do Sindicato e poder 
acompanhar o andamento da 
campanha, obter a carteirinha 
digital de sócio, conferir as 
ações e os benefícios do 
Sindicato. Fique ligado
nesta novidade!

Companheiros e 
companheiras. Neste 
ano, no dia 27 de 
dezembro, o nosso 
Sindicato irá completar 
90 anos de lutas e 
conquistas para a 
categoria metalúrgica 
e a classe trabalhadora 
em geral. Vamos 
desde já celebrar este 
momento histórico, 
com muito orgulho de 
ser metalúrgico(a)! 
Participem!

NOVIDADE HISTÓRIA

http://www.metalurgicos.org.br
https://www.instagram.com/metalurgicossp/
http://www.metalurgicos.org.br

