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B EIERE tempo de 28 de Abril

nhovas conquistas

e 1° de Maio

Wagner da Silveira (Juca)
Presidente do Sindicato dos
Metallirgicos de Piracicaba

O dia 1° de maio, o Dia In-
ternacional do Trabalho é
uma data de grande impor-
tancia para nos, para come-

morar as conquistas da ca-
tegoria metallrgica, refletir
sobre novas possibilidades
de melhorias, geracao de
emprego e qualificacao pro-
fissional, construindo assim,
um pais mais justo e com
vida digna para toda a fami-
lia metalurgica.

Nossa diretoria e funciona-
rios trabalham para ofere-
cer, alem da Convencao
Coletiva, com 84 clausulas
com seus direitos, buscar
mais beneficios e priorizar

Entre as boas noticias ao trabalhador, o
Jornal Cidadania destaca nesta edicao a
sub-sede de Santa Terezinha.

a salde do trabalhador.

Por isso, o més de Abril, cha-
mado de Abril Verde, dedi-
cado a intensificar as discus-
sbes sobre saude e a segu-
ranca dos trabalhadores,
nao silenciamos e seguimos
em ac¢ado. E um dos grandes
presentes que podemos dar
ao trabalhador, € mais uma
Sub-Sede, que sera inaugu-
rada no primeiro semestre
deste ano com atendimen-
tos voltados a saude, sendo
eles, dentistas, médicos, psi-
cologo, fisioterapeuta, enfim,
um espaco onde as portas
estardo abertas para aten-
der com exceléncia. Porque
o Sindicato € a casa do tra-
balhador!

Meus parabéns aos 30.000
trabalhadores metalurgicos
de Piracicaba e regidao que
saem de suas casas para
mudar o seu futuro e de sua
familia e contribui para a
transformagao do mundo.

Boa leitura!

Os dias 28 de Abril e 1° de
Maio sao duas datas funda-
mentais para o movimento
sindical e a classe trabalha-
dora.

O 28 de Abril € o Dia Mun-
dial da Saude no Trabalho
e 0 Dia Mundial em Memo-
ria das Vitimas de Aciden-

tes e Doencas do Trabalho.

O 1° de Maio € o Dia Inter-
nacional do Trabalhador e
da Trabalhadora.

Ambas foram criadas para
homenagear trabalhado-
res, vitimas das péssimas
condic¢des de trabalho, cuja
historia se reflete ate hoje
nas lutas que vivenciamos
no Brasil e no mundo todo
contra a exploracao, as de-

sigualdades e as injusticas.

Neste sentido, saudo todos
os dirigentes sindicais, em-
penhados na preparacao
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Miguel Torres
Presidente da Forga Sindical, CNTM
e Sindicato dos Metallrgicos de S&o

Paulo e Mogi das Cruz
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dos atos do dia 28 de abril
e das comemoragoes un-
tarias do 1° de Maio, e a
classe trabalhadora.

Vamos continuar exigindo
saude e seguranga nos
locais de trabalho (contra
os acidentes, doencgas e
mortes do trabalho) e um
Brasil mais justo, com em-
prego decente, menos
juros, aposentadoria digna,
correcao da tabela do im-
posto de renda, valorizagao
do servigo publico e salario
igual para trabalho igual. A
luta faz a lei!

Acesse o
QR code e
conheca mais

sobre o seu
Sindicato.
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Sub-Sede Santa Terezinha deve ser entregue neste semestre

Pensando em levar o melhor
aos metalurgicos, o Sindica-
to busca ouvir as demandas
da categoria. Por isso, uma
pesquisa foi realizada no ano
passado para ver a necessi-
dade dos trabalhadores, e
a principal delas foi a solici-
tacdo de uma sub-sede na
regiao de Santa Terezinha.

Analisando a demanda, di-
retoria e funcionarios inicia-
ram o projeto e recentemen-
te o presidente, Wagner da
Silveira (Juca), anunciou a
boa noticia, que Santa Tere-
zinha contara com mais um

Teve Inicio no més de abril, a
Campanha de Sindicalizacao,
momento de visitar as empre-
sas para que o trabalhador co-
nheca as acoes efetivas reali-
zadas pela entidade.

espaco exclusivo para o tra-
balhador.

O local esta com obras a
todo o vapor e tera como
foco a saude, contando com
atendimento odontoldgico,

médico clinico geral, psico- il

loga, além de todo o suporte
gque o Sindicato oferece ao
trabalhador.

As obras devem ser
finalizadas neste
semestre.

A nova sub-sede fica na
Rua do Corcovado, 1175,
Piracicaba.

A Campanha e de fundamen-
tal importancia para manter
o trabalho e fortalecer a cate-
goria. O papel da entidade &
cuidar dos direitos, beneficios
e da saude do trabalhador.

Nos primeiros dias de visitas,
ja tivemos centenas de meta-
lurgicos que conhecendo as
acdes realizadas abracaram
a Campanha, sendo novos
associados, que irao ajudar a
seguir realizando os trabalhos

de ampliagao e manutencao
da Convencao Coletiva, As-
sessoria Juridica e Previden-
ciaria, Homologacao, Seguro
Acidente, Atendimento Odon-
tologico, Atendimento com
nutricionista e psicologa, Con-
vénio Estudantil, Colbnias de
Férias, Clube Recreativo, e
outras acdes. Além dos proje-
tos sociais: Sorriso Cidadao e
Industria do Amanha.

Ser sindicalizado é ampliar as
acoes em prol do trabalhador.

Sindicato ativo na reduc¢ao de acidentes de trabalho

Discutir e desenvolver acoes
praticas para a saude e segu-
ranca faz parte da rotina da
diretoria, por isso, o Sindicato
integra o Comité de Preven-
cao de Acidentes de Trabalho
Fatal (Comprat), organizado
pelo técnico de seguranca,
Alessandro Silva, do Centro
de Referéncia em Saude do
Trabalhador (Cerest).

O Comité reune também re-
presentantes de varias em-
presas com o objetivo de inte-
grar e estruturar um Plano de
Acao para evitar os acidentes
fatais. A proposta € pensar
em formas para compartilhar
a questao da seguranca para
0 universo coletivo das em-
presas, entre eles, identificar
os melhores treinamentos.

. >
Os encontros estio acontecen-
do nas empresas e conta com
diversos grupos de estudo.
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Algumas das
conquistas
do Sindicato ao

trabalhador
metallrgico

Clausula Quinquagésima
Primeira — Licenca para
Casamento

No caso de casamento do
empregado a licenca remu-
nerada sera de 3 dias Uteis
consecutivos ou 5 dias cor-
ridos, a critério do empre-
gado, contados a partir da
data do casamento ou do
dia imediatamente anterior.

Clausula Quinquagésima
Quinta - Licenca para
empregada adotante

Fica garantida licenca remu-
nerada de 120 dias as maes
adotantes, independentemente
da idade da crianca, atendi-
da a idade determinada pelo
Estatuto da Crianca e Ado-
lescente, desde que comu-
nicado a empresa por escri-
to nos primeiros 30 dias do
fato.

Paragrafo Unico: caso a em-
presa seja aderente a em-
presa cidada, podera optar
pela extensdo prevista em
lel.

Conheca todas as
84 Clausulas que
sdo os seus direitos.

Visite nosso
Sindicato!
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Conveénio Estudantil conta

com hovos parceiros

Acreditamos na educagao
como uma das grandes ma-
neiras do ser humano se de-
senvolver  profissionalmen-
te. Tanto que nosso Sindica-
to conta com o Convenio Es-
tudantil, onde escolas, facul-
dades, universidades e insti-
tuicbes de ensino do modo
geral sao nossas parceiras, e
com isso, 0 associado garan-
te desconto nos estudos.

Para oferecer mais oportunida-
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des ao associado e sua familia
temos a constante preocupa-
cao de ampliar as parcerias.

Nossa mais nova parceria é
a escola de inglés, RM Lan-
guage Institute, que esta com
valores diferenciados para
estudo do idioma para todas

as idades. Faca contato e co- |

nheca o plano especial para
o metaldrgico associado,
WhatsApp (19) 98106-4578.
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Acesse nosso site para conferir todas as instituigdes
parceiras: www.metalpiracicaba.com.br/beneficios/

Més de prevencao a seguranca e a saude
no ambiente de trabalho.
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Cumpeonutos de Futebol

Nos cami::—t:ns do CIubeiRei

creativo a bola‘rola bonito:

ticipam dos Campeonato de
Futebol Social Livre e Cam-

As partidas do Master acon-
tecem as sextas-feiras, no
periodo - noturno.
Social' Livre temos jogos

.. Campeonatos.

Ja do. =

aos sabados no periodo da

A mowmentam o Clube Recreutwo

tarde e 'aus_dumingas no
~speriodo da manha. :

Neste semestre, seguemna S G :
~disputa 52 equipes que par-= Se 'vocé nao esta inscrito
‘nessas rodadas, venha par- .
ticipar:como torcedor, e se
peonato de Futebol SDEIE| 2
-Master. :

preparar. para 0s proximos
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