MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO

CARTA ABERTA - PACTO INSTITUCIONAL PARA A DEFESA DA
DEMOCRACIA NAS RELACOES DE TRABALHO

CONSIDERANDO que a Repiblica Federativa do Brasil é um Estado
Democratico de Direito que tem por fundamentos, dentre outros, a cidadania, a
dignidade da pessoa humana, os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa e o
pluralismo politico (CRFB/1988, art. 19, I, II[, IV e V);

CONSIDERANDO que a Constituicdo da Reptblica assegura, expressamente,
a liberdade de consciéncia, de expressédo e de convicgio politica (CRFB/1988, art.
19,1l e V; 59, VI, VIII);

CONSIDERANDO que a Constitui¢do Cidadd garante o sufragio universal,
bem como voto direto e secreto, com valor igual para todos (CRFB/1988, art. 14);

CONSIDERANDO que a Declaragdo Universal dos Direitos Humanos (1948)
protege a liberdade de consciéncia e de pensamento, que compreende o direito 3
liberdade de opinido e expressdo, afirmando que a vontade do povo é a base da
autoridade do governo, e que essa vontade é expressa em elei¢des periddicas e
legitimas que assegurem a liberdade de voto (arts. 18, 19 e 21 DUDH);

CONSIDERANDO que o Pacto Internacional de Direitos Civis e Politicos
preconiza o direito a opinido politica, sem qualquer forma de discriminacdo e sem
restricdes infundadas, e, ainda, estabelece o voto secreto como garantia da
manifestagdo de vontade dos eleitores (art. 25 c¢/cart. 2¢ PIDCP), havendo previsio
semelhante nos arts. 1¢ e 23, 1.b, da Convengiio Americana de Direitos Humanos;

CONSIDERANDO o artigo 1, a, da Convengéo n2 111 da OIT que conceitua
discriminacdo em matéria de trabalho como “toda distingio, exclusdo ou
preferéncia fundada na raga, cor, sexo, religido, opinido politica, ascendéncia
nacional ou origem social, que tenha por efeito destruir ou alterar a igualdade de
oportunidades ou de tratamento em matéria de emprego ou profissao”;

CONSIDERANDO o artigo 1 2 da Convengdo 190 da OIT que define vicléncia
e assédio como “um conjunto de comportamentos e praticas inaceitiveis, ou de
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suas ameacas, de ocorréncia iinica ou repetida, que visem, causem, ou sejam
susceptiveis de causar dano fisico, psicolégico, sexual ou econdmico, e inclui a
violéncia e o assédio com base no género”;

CONSIDERANDO que o assédio eleitoral é toda pratica de coagio,
intimidagdo, ameaca, humilhagio ou constrangimento associada a determinado
pleito eleitoral, no intuito de influenciar ou manipular o voto, o apoio, a orientagio
ou manifestacdo politica de trabalhadoras e trabalhadores no local de trabalho ou
em situagdes relacionadas ao trabalho.

O Ministério Piblico do Trabalho e as entidades de representacio
geral das trabalhadoras e trabalhadores (centrais sindicais), abaixo
identificadas, firmam o presente PACTO para o combate a discriminacio por
orientagio politica, a defesa da democracia e a garantia da liberdade do
direito ao voto nas relacdes de trabalho.

PARA TANTO DECLARAM QUE:

A efetiva participagdo no processo politico, de forma livre e voluntaria, é
condigdo Inafastidvel a prépria existéncia do Estado Democratico de Direito, e,
sendo assim, o voto é decorréncia direta da cidadania.

A concretizagdo da democracia e a legitimidade da soberania popular
dependem da lisura e transparéncia do processo eleitoral, o que inclui a garantia
da livre manifestagdo de vontade de cada eleitor ou eleitora e a preservacio do
sigilo do voto.

A liberdade de consciéncia, de expressdo e de conviccdo politica deve ser
assegurada, de forma plena, a todas as pessoas trabalhadoras.

A utilizagdo da estrutura empresarial ou da Administracdo Publica como
forma de pressdo a fim de interferir, coagir ou ameagar trabalhadores e
trabalhadoras para alteragio de sua orienta¢do politica afetando o equilibrio
democratico, e assim, lesando a democracia, deve ser fortemente combatida.

ASSIM, REFORCAM O COMPROMISSO DE:

e prevenir e reprimir a ocorréncia de situacbes de assédio eleitoral nas
relagées de ftrabalho, garantindo a livre manifestacdo da vontade do
trabalhador e trabalhadora;
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adotar a devida diligéncia com vistas a identificar e denunciar casos de

assédio eleitoral nas relagdes de trabalho, inclusive a desinformacio no
sentido de manipular o voto;

manter o meio ambiente de trabalho livre de qualquer forma de assédio.

Brasilia/DF, 17 de setembro de 2024.
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