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SINDICATO REALIZA 5º ENCONTRO 
DE JOVENS METALÚRGICOS
Nesta sexta, foi realizado no auditó-

rio do Sindicato, o 5º Encontro de 
Jovens Metalúrgicos. Organizado pelo 
Departamento da Juventude, o evento 
exibiu o filme “O Outro Lado do Paraí-
so” e, após a apresentaçnao, os cerca 
de 200 trabalhadores participantes 
conversaram sobre a história com o 
escritor Luiz Fernando Emediato, autor 
do livro que deu origem ao filme, e o 
diretor André Ristum.

A partir do conteúdo do filme 
(que fala de êxodo familiar, greves, 
sindicatos, política, de como o golpe 
de 64 afetou a vida dos mais pobres 
e uma história de amor adolescente), 
os jovens metalúrgicos destacaram as 
lutas sindicais em defesa dos 
trabalhadores e da coletividade 
e defenderam de forma unâni-
me que os sonhos devem ser 
buscados permanentemente, 
mesmo diante das dificuldades.

Os trabalhadores fizeram 
sugestões para novas atividades 
do Departamento, participaram 
do sorteios de livros, jaquetas 
e DVS e no almoço de encerra-
mento curtiram um show de MPB.

Abertura
A abertura do Encontro contou 

com as presenças do presidente 
do Sindicato e da CNTM, Miguel 
Torres, dos deputados federais Pau-

linho (presidente da Força Sindical), e 
Bebeto, Juruna, secretário-geral da 
central, Arakém, secretário-geral do 
Sindicato, e Elza Costa, diretora de 
finanças. Eles falaram sobre a história 

do sindicalismo, da importância dos 
metalúrgicos na conquista dos direitos 
da classe trabalhadora e da necessi-
dade da participação da juventude nas 
lutas atuais.

Rodrigo de Morais e Jefferson 

Coriteac (diretor licenciado) coorde-
naram o evento e disseram que o De-
partamento da Juventude vai realizar 
novos encontros com foco no debate 
político, na cultura e na participação 
cada vez maior dos jovens metalúrgi-
cos nas ações do Sindicato.

Os trabalhadores que participaram do encontro de jovens no 
Sindicato foram levados pelo presidente Miguel Torres e diretoria 
para visitar o novo Centro de Referência em Atendimento à Saúde 
da Família Metalúrgica, que está na fase final da reforma. Junto com 

o presidente, diretores(as) e assessores(as), os jovens 
andaram por todo o prédio do antigo ambulatório, na Rua 
do Carmo, observaram tudo o que está sendo feito e os 
novos equipamentos que estão chegando.

“É importante que os trabalhadores acompanhem 
o que está sendo feito,  avaliem a importância do novo 
Centro, porque o objetivo da diretoria é oferecer um 
atendimento de saúde de qualidade aos associados, 
e tudo exige muito trabalho”, afirmou Miguel Torres.

JOVENS VISITAM 
NOVO CENTRO DE SAÚDE
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CAMPANHA SALARIAL

MOBILIZAÇÃO 
NAS FÁBRICAS

MÃO NA MÃO
PUNHO CERRADO
TRABALHADOR UNIDO 
JAMAIS SERÁ VENCIDO!

Orgulho de ser 

Metalúrgico!

ASSINADO ACORDO SALARIAL COM FUNDIÇÃO
O presidente do Sindicato, Miguel Torres, e o comando de negocia-

ção da Campanha Salarial, assinaram hoje à tarde, o acordo sala-
rial com o Sindicato da Indústria de Fundição. O acordo foi assinado 
na sede da Federação e garante reajuste pela inflação integral medida 
pelo INPC, de 8,5%, em duas parcelas, abono salarial de 20%, em 
duas vezes, reajuste dos pisos e manutenção das cláusulas sociais.

Até o momento, foram assinados acordos com os grupos 2 (máquinas e eletroeletrônicos), 3 
(autopeças), Simefre, Siamfesp e Sinafer, que racharam com o grupo 19-3. Outros acordos, com  
estamparia de metais, Sindifupi, Sindisider e Sindal estão praticamente acertados.

“É uma campanha salarial vitoriosa, desenvolvida em meio à turbulência da crise econômica, de 
queda de produção, desemprego e ameaça aos direitos. Vamos seguir mobilizando a categoria e parando 
fábricas, se for preciso, até garantir o aumento salarial para toda a categoria”, afirmou Miguel Torres.

NEM UM DIREITO A MENOS!

Assembleia dos trabalhadores da 
RICHTER (zona oeste) aprovou a proposta 
de reajuste salarial negociada pelo diretor 

Erlon e equipe com a empresa, que é 
do grupo 10. O acordo garante também 

a renovação das cláusulas sociais da 
Convenção Coletiva de 
Trabalho da categoria. 

Na INDEBRAS, o 
diretor explicou como 

ficou o dissídio coletivo 
do grupo 3 (autopeças).

Diretor Josias e equipe estão negociando o acordo 
salarial com a CREMOM (zona leste), do grupo 
10, e os trabalhadores aprovaram, em assembleia, 
o encaminhamento à empresa, da proposta de 
reajuste nos mesmos moldes do grupo patronal 2.

AÇÃO NAS FÁBRICAS

CASISA (zona leste)
Trabalhadores da empresa entraram em greve 
por causa da falta de pagamento. O diretor 
Uélio e equipe estão à frente à luta.

GRANERO (zona leste)
Coordenador Noel e equipe comandam assembleia 
contra demissões na empresa. Ação contou com o 
apoio do diretor Mixirica e assessores.

Apoio aos têxteis 
de Santa Isabel

Sob a orientação do presidente do Sindicato, 
Miguel Torres, a diretora Ester, o diretor Paulão, os 
assessores Toni, Márcio e Ismael foram para Santa 
Isabel dar apoio à greve dos trabalhadores têxteis e 
ao Sindicato da categoria. Eles consideraram ridícula 
a proposta de reajuste salarial, de apenas 3%, feita 
pelo setor patronal, e reivindicam, no mínimo, a re-
posição pela inflação medida pelo INPC. Os grevistas 
se concentraram em frente à empresa Paramon, que 
tem cerca de 400 funcionários.

Mês de conscientização contra
o CÂNCER DE PRÓSTATA
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Previna-se!
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