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Informativo diario do SINDICATO DOS METALURGICOS DE SAO PAULO E MOGI DAS CRUZES
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‘Acesse e curta ‘

SINDICATO REALIZA 5° ENCONTRO
DE JOVENS METALURGICOS

N esta sexta, foi realizado no audito-
rio do Sindicato, o 5% Encontro de
Jovens Metalurgicos. Organizado pelo
Departamento da Juventude, o evento
exibiu o filme "0 Outro Lado do Parai-
s0” e, apds a apresentagnao, 0s cerca
de 200 trabalhadores participantes
conversaram sobre a histéria com o
escritor Luiz Fernando Emediato, autor
do livro que deu origem ao filme, e 0
diretor André Ristum.

A partir do contetdo do filme
(que fala de éxodo familiar, greves,
sindicatos, politica, de como o0 golpe
de 64 afetou a vida dos mais pobres
e uma histdria de amor adolescente),
0s jovens metallrgicos destacaram as
lutas sindicais em defesa dos
trabalhadores e da coletividade
e defenderam de forma unani-
me que 0s sonhos devem ser
buscados permanentemente,
mesmo diante das dificuldades.

Os trabalhadores fizeram
sugest0es para novas atividades
do Departamento, participaram
do sorteios de livros, jaquetas
e DVS e no almogo de encerra-
mento curtiram um show de MPB.

Abertura

A abertura do Encontro contou
com as presencgas do presidente
do Sindicato e da CNTM, Miguel
Torres, dos deputados federais Pau-
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linho (presidente da Forga Sindical), e
Bebeto, Juruna, secretdrio-geral da
central, Arakém, secretario-geral do
Sindicato, e Elza Costa, diretora de
finangas. Eles falaram sobre a histéria

do sindicalismo, da importancia dos
metallrgicos na conquista dos direitos
da classe trabalhadora e da necessi-
dade da participagao da juventude nas
lutas atuais.

Rodrigo de Morais e Jefferson

Coriteac (diretor licenciado) coorde-
naram o evento e disseram que o De-
partamento da Juventude vai realizar
novas encontros com faco no debate
politico, na cultura e na participagao
cada vez maior dos jovens metallrgi-
cos nas agdes do Sindicato.

JOVENS VISITAM
NOVO CENTRO DE SAUDE

Os trabalhadores que participaram do encontro de jovens no
Sindicato foram levados pelo presidente Miguel Torres e diretoria
para visitar o novo Centro de Referéncia em Atendimento a Salde
da Familia Metaldrgica, que estd na fase final da reforma. Junto com

o presidente, diretores(as) e assessores(as), 0s jovens
andaram por todo o prédio do antigo ambulatdrio, na Rua
do Carmo, observaram tudo o que esta sendo feito e 0s
novos equipamentos que estdo chegando.
“E importante que os trabalhadores acompanhem
0 que estda sendo feito, avaliem a importancia do novo
Centro, porque o objetivo da diretoria é oferecer um
atendimento de sadde de qualidade aos associados,
e tudo exige muito trabalho”, afirmou Miguel Torres.
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ASSINADO ACORDO SALARIAL COM FUNDIGRO

1UGO KOYAMA

presidente do Sindicato, Miguel Torres, e o comando de negocia-

¢do da Campanha Salarial, assinaram hoje a tarde, o acordo sala-
rial com o Sindicato da Inddstria de Fundicdo. O acordo foi assinado
na sede da Federagdo e garante reajuste pela inflagdo integral medida
pelo INPC, de 8,5%, em duas parcelas, abono salarial de 20%, em
duas vezes, reajuste dos pisos e manutengao das clausulas sociais.

Até o momento, foram assinados acordos com os grupos 2 (maquinas e eletroeletrnicos), 3
(autopecas), Simefre, Siamfesp e Sinafer, que racharam com o grupo 19-3. Outros acordos, com
estamparia de metais, Sindifupi, Sindisider e Sindal estdo praticamente acertados.

“E uma campanha salarial vitoriosa, desenvolvida em meio & turbuléncia da crise econdmica, de
queda de producao, desemprego e ameaga aos direitos. Vamos seguir mobilizando a categoria e parando
fabricas, se for preciso, até garantir o aumento salarial para toda a categoria”, afirmou Miguel Torres.

MOBILIZACAO [EPIEEHILEIE—
NAS FABRICAS

Assembleia dos trabalhadores da
RICHTER (zona oeste) aprovou a proposta
de reajuste salarial negociada pelo diretor

Erlon e equipe com a empresa, que é
do grupo 10. O acordo garante também

a renovacao das cldusulas sociais da RICHTER Diretor Josias e equipe estdo negociando o acordo
Convencdo Coletiva de salarial com a CREMOM (zona leste), do grupo
Trabalho da categoria. 10, e os trabalhadores aprovaram, em assembleia,

Na INDEBRAS, o o0 encaminhamento a empresa, da proposta de
diretor explicou como reajuste nos mesmos moldes do grupo patronal 2.

ficou o dissidio coletivo
do grupo 3 (autopegas).
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JAMAIS SERA VENCIDO!

ACAO NAS FABRICAS Apoio aos téxteis
de Santa Isabel

INDEBRAS

CASISA (zona leste) GRANERO (zona leste)

Trabalhadores da empresa entraram em greve Coordenador Noel e equipe comandam assembleia

por causa da falta de pagamento. O diretor contra demissdes na empresa. Agdo contou com o i . i .
Uélio e equipe estdo a frente & luta. apoio do diretor Mixirica e assessores. Sob a orientagdo do presidente do Sindicato,

Miguel Torres, a diretora Ester, o diretor Pauldo, os
assessores Toni, Marcio e Ismael foram para Santa
Isabel dar apoio a greve dos trabalhadores téxteis e

* DialNacional a0 Sindicato da categoria. Eles consideraram ridicula
dellutale

a proposta de reajuste salarial, de apenas 3%, feita
pelo setor patronal, e reivindicam, no minimo, a re-
Manifestagﬁes posigdo pela inflagdo medida pelo INPC. Os grevistas
se concentraram em frente a empresa Paramon, que

Pelos Direitos tem cerca de 400 funcionarios.
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