
Luta
SindicalDiária

WWW.METALURGICOS.ORG.BR
Acesse e curta

/MiguelTorresFS

Informativo do
SINDICATO DOS METALÚRGICOS DE SÃO PAULO E MOGI DAS CRUZES

O presidente do Sindicato e da 
CNTM, Miguel Torres, organizou 

nesta terça, junto com a diretoria, 
uma visita coletiva de trabalhadores 
da categoria ao Centro de Referência 
em Atendimento à Saúde da Família 
Metalúrgica, na Rua do Carmo, prédio 
do Ambulatório Médico.

Cerca de 200 delegados sindicais 
e ativista, acompanhados pelos direto-
res(as) e assessores(as) do Sindicato, 
percorreram os andares do prédio do 
Centro de Saúde e viram as mudanças 
que estão sendo feitas, a partir da 
recepção, no térreo, os consultórios 
odontológicos e médicos - pediátrico e 
adulto-, as salas de coleta de material, 
de gesso, de Raio-X, de micro cirurgias 
etc., e também foram informados sobre 
as novas especialidades médicas que 
serão oferecidas aos sócios e seus 
dependentes após a inauguração do 
Centro de Saúde.

“O Centro de Referência vai ofe-
recer um atendimento de alto padrão, 
com equipamentos modernos, fazer 
campanhas de prevenção de doen-
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ças, conforme o 
compromisso da 
diretoria, de buscar 
sempre garantir o 
bem-estar da fa-
mília metalúrgica”, 
disse Miguel Tor-
res.

Antes da visita 
ao prédio, os tra-
balhadores foram 
recepcionados com um café da manhã, 
no auditório do Sindicato Nacional dos 
Aposentados, que fica em frente ao 
Centro de Saúde, e saudados pelo pre-
sidente Miguel Torres, secretário-geral 
Arakém, diretora financeira Elza; dire-
tor Xepa, coordenador do Ambulatório; 
vice-presidente Tadeu Morais, pelo 
secretário-adjunto do Trabalho, Pereira; 
diretora Leninha e o diretor Marcão, do 
Sindicato dos Aposentados.

SINDICALIZAÇÃO
Miguel Torres ressaltou que além 

de assistência médica e odontológica 
exemplar e  mais eficiente e das opções 

TRABALHADORES VISITAM OBRAS DO 
CENTRO DE SAÚDE DA FAMÍLIA METALÚRGICA

de lazer do Clube de 
Campo em Mogi e do 
Centro de Lazer em 
Praia Grande, o Sindi-
cato luta, conquista e 
melhora a vida da fa-
mília metalúrgica por 
meio das campanhas 
salariais, acordos de PLR, melhorias 
nos ambientes de trabalho, assistência 
jurídica, entre outras ações.

“Precisamos, porém, de mais 
sócios para garantir a qualidade dos 
serviços, a ampliação dos benefícios 
e a estrutura de lutas em defesa dos 
empregos, dos salários e direitos da 

categoria”, defendeu Miguel Torres.
Os diretores e assessores do 

Sindicato estão diariamente nas 
fábricas fazendo a sindicalização dos 
trabalhadores.

Fique sócio e fortaleça o seu 
Sindicato e suas lutas!
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Trabalhadores(as), 
diretores(as) e 
assessores(as) que 
visitaram hoje o Centro 
de Referência em 
Atendimento à Saúde 
da Família Metalúrgica
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AÇÃO NAS FÁBRICAS NEM UM DIREITO A MENOS!

AUTO MECÂNICA 
GREGIO (zona leste) 
Em assembleia com 
a diretora Yara e 
equipe, trabalhadores 
aprovaram o acordo 
salarial negociado com 
a empresa, que pertence 
ao grupo 10.

CONDUGRAF 
(zona leste) 
Trabalhadores voltaram 
ao trabalho após 
receberem o vale 
salarial. A mobilização 
foi comandada pela 
equipe do diretor 
Emerson.

LORENZETTI 
(zona leste)  

Diretor Ninja e 
equipe explicando 

os prejuízos que as 
reformas previdenciária 

e trabalhista do 
governo vão causar à 
classe trabalhadora e 
falando da necessidade de aumentar o número de 

sindicalizados para que a categoria continue tendo 
um sindicato forte e atuante.

RODNEY DOS 
SANTOS (zona leste) 

Assembleia aprova o 
novo acordo de PLR com 
pagamento das parcelas 

em julho deste ano e 
janeiro de 2018. Ação foi 

comandada pela equipe 
do diretor Nelson.

NGK 
(Mogi)

Equipe do 
diretor Silvio 
entregando o 

jornal do 
Sindicato no portão

da empresa.

MAGMA SOLDA 
(zona sul) 

Equipe do diretor Carlão 
no comando de mais 

uma assembleia de 
discussão sobre as 

reformas que visam tirar 
direitos, a importância 

da sindicalização e a 
compensação dos dois dias de folga concedidos pela empresa 

após o feriado de 25 de janeiro. A empresa queria descontar 
esses dias das férias, mas o pessoal não aceitou.

COMBUSTOL & 
METALPÓ 
(zona oeste) 
Diretor Alemão e equipe 
comandaram assembleia 
de aprovação do acordo 
da PLR, com pagamento 
do benefício de forma 
parcelada.

M.S. BRINDES
(zona leste) 
Assembleia de 
aprovação de mais 
um acordo coletivo de 
trabalho fechado no 
setor do diretor Nelson 
e equipe com uma 
empresa do grupo 10.

Nossa 
Campanha de 
Solidariedade 
continua 
em 2017. 
PARTICIPE!

Acesse  WWW.METALURGICOS.ORG.BR e saiba mais

MÃO NA MÃO
PUNHO CERRADO
TRABALHADOR UNIDO 
JAMAIS SERÁ VENCIDO!

Orgulho de ser 

Metalúrgico!


