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O Sindicato continua mobilizando os 
trabalhadores nas fábricas contra 

as reformas trabalhista e previdenciá-
ria, acompanhando o andamento dos 
projetos no Congresso Nacional e as 
negociatas que o governo vem fazendo 
para conseguir aprovar as reformas a 
todo custo, mas não deixou de lado 
duas importantes campanhas que vem 
fazendo junto à categoria: de Sindi-
calização e do Agasalho.

A Campanha de Sindicalização 
é permanente, visa informar os tra-
balhadores sobre a importância do 
Sindicato, os benefícios oferecidos 
aos associados e seus dependentes e 
fortalecer o Sindicato nas suas lutas, 
como a das reformas, por exemplo, a 
campanha salarial, entre outras.

A Campanha do Agasalho coloca 
a nossa atenção na pessoa do outro, 

SINDICALIZAÇÃO
E AÇÃO SOCIAL

que está nas ruas, debaixo dos 
viadutos, muitos deles desempre-
gados, com suas famílias, passando 
necessidades, e também instituições 
beneficentes que precisam de apoio 
para atender a população carente.

“O frio chegou com força e muita 
gente está precisando de um agasa-
lho, um cobertor e de calor humano. 
Essa é uma luta nossa também. A 
diretoria e assessoria estão indo às 
fábricas pedir a doação dos traba-
lhadores e distribuindo o informativo 
que fala da combatividade do Sindi-
cato e dos benefícios oferecidos à 
categoria. Este Sindicato é de luta”, 
afirma Miguel Torres, presidente do 
Sindicato e da CNTM.

Vamos fazer desta campanha um 
grande ato de solidariedade. Faça a 
sua doação!

NENHUM DIREITO A MENOS!

As doações devem ser entregues aos
diretores e assessores do Sindicato nas

portas de fábrica ou nos seguintes endereços:

SEDE DO SINDICATO EM SÃO PAULO
Rua Galvão Bueno, 782, Liberdade

SUBSEDE DE MOGI DAS CRUZES
Rua Afonso Pena, 137, V. Industrial 
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FIQUE SÓCIO!

VENHA PARA 
O SINDICATO!

Fortaleça o Sindicato e 

aproveite as conquistas e os 

benefícios oferecidos para 

a Família Metalúrgica!

• O Sindicato dos Metalúrgicos de São Paulo e Mogi das Cruzes defende os 
direitos, os empregos e os salários da categoria metalúrgica. E oferece: 
Organização, Lutas nas Fábricas, Atendimento Jurídico, Formação Sindical, 
Centro de Saúde, Convênios com Faculdades, Saúde do Trabalhador, Clube de 
Campo, Centro de Lazer, Ações Sociais, Cooperativa de Crédito e muito mais.• Nosso Sindicato, fundado em 1932, tem um grandioso histórico de lutas 

pela democracia, pelo desenvolvimento econômico e social e pelos direitos 
trabalhistas. É um dos mais combativos e organizados do País e conta com 
uma categoria forte, unida e organizada. 

• Com mais sócios, o Sindicato terá mais força para enfrentar os desafi os das 
relações de trabalho e continuar a luta pelos direitos, por melhores condições 
de trabalho, salários, jornada menor, trabalho decente e mais benefícios e 
serviços para a Família Metalúrgica.

• Participe desta Campanha de Sindicalização. Fique sócio! • Pegue a Ficha de Sindicalização com o diretor(a) ou assessor(a) responsável 
pelo trabalho sindical junto à sua empresa.

• O Sindicato dos Metalúrgicos de São Paulo e Mogi das Cruzes defende os 

VOCÊ QUER BONS MOTIVOS PARA FICAR SÓCIO(A)?

VOCÊ QUER BONS MOTIVOS 
VOCÊ QUER BONS MOTIVOS 

O nosso Sindicato é um instrumento de luta dos trabalhadores, impor-

tante na sua vida profi ssional e para a consciência coletiva de classe contra 

a desigualdade e pelo trabalho decente. Além de lutar pela garantia dos direitos e da aposentadoria, por melho-

res condições de trabalho, emprego e salários, incorporamos ações de 

solidariedade e cidadania às nossas lutas.Participamos, junto com o movimento sindical unifi cado, das mobilizações 

em defesa dos aposentados, pela geração de emprego, ampliação dos di-

reitos das mulheres, jovens, crianças e segmentos mais necessitados da 

sociedade. Formamos os departamentos da Juventude, Mulher, Memória 

Sindical, Esporte, de Formação e Organização das ações.
Temos expressiva participação nos debates políticos, econômicos e so-

ciais do País, na luta contra os juros altos, a infl ação e o desemprego. Por 

tudo isto, contamos com um maior número de sócios para que o Sindicato 

continue sendo reconhecido como entidade forte, representativa, de lutas 
em defesa dos direitos trabalhistas,previdenciários, socias e conquistas!”            

Miguel Torres
      Presidente do Sindicato, 

      CNTM e vice da Força Sindical

SOMOS MAIS FORTES COM VOCÊ!
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VENHA PARA VENHA PARA 
O SINDICATO!O SINDICATO!
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AÇÃO NAS FÁBRICAS
NENHUM DIREITO A MENOS!

ALPHA EQUIPAMENTOS 
(zona norte)
Diretor Chico Pança e equipe 
falando sobre a importância 
de os trabalhadores 
se sindicalizarem e 
fortalecerem a luta do 

Sindicato contra as reformas que eles são 
contra, segundo o diretor.

PARAFIXAR
(zona leste)
Em assembleia 
com a equipe do 
diretor Emerson, 
trabalhadores 

decretaram estado de greve pela PLR e paralisação 
a partir do dia 10, caso a empresa não negocie.

ACRO CABO
(zona norte)
Equipe do diretor 
Curió acompanhando 
a eleição da Cipa na 
empresa.

THECHIDRO
(zona leste)

Equipe do coordenador 
Noel em assembleia 

de discussão sobre 
as reformas e a 
importância da 

sindicalização para o fortalecimento das lutas do Sindicato.

ZEMATEC
(zona leste)

Equipe do diretor 
Nelson comandou 

assembleia de 
renovação do 

acordo de PLR. Os 
trabalhadores vão receber o benefício em duas 

parcelas: outubro/17 e fevereiro/18.

KITEST (zona norte)
Equipe do diretor Curió 
falando sobre as reformas 
e da importância de os 
trabalhadores serem sócios 
do Sindicato, entender o que 
é um Sindicato, qual o seu 

papel e a importância da sua organização na defesa 
dos direitos da categoria.

SKI-LARISSA
(zona sul)
Diretora Cristina e 
equipe comandaram 
a assembleia que 
aprovou o acordo 

da PLR 2017, com pagamento das parcelas em 
outubro deste ano e março do ano que vem.

ATTOW (zona leste)
Trabalhadores mobilizados 
com diretor Rodrigo e equipe 
não aceitam a retirada de 
direitos.

RITTAL (zona oeste)
Em assembleia com 

diretor Erlon e equipe, os 
trabalhadores rejeitaram 

a proposta de aumento 
dos tíquetes refeição e 

alimentação da empresa. As negociações continuam.

TECMBRAS
(zona sul)

Assembleia com a 
equipe do diretor Teco 

aprovou o acordo 
da PLR 2017, com 

pagamento em parcela 
única até 28 de fevereiro de 2018 e também a luta contra 

as reformas e a retirada de direitos.
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MÃO NA MÃO

PUNHO CERRADO

TRABALHADOR UNIDO 

JAMAIS SERÁ VENCIDO!

 GP ESQUADRIAS
(zona sul)
Equipe do diretor Jamanta 
em assembleia com os 
trabalhadores, que estão 
preocupados com os atrasos 
nos depósitos do FGTS e dos 

salários e reivindicam tíquete-refeição. A empresa 
está intransigente e dificultando as negociações.

JULIOCAR (zona norte)
Assembleia discutiu sobre 
a continuidade da luta 
contra as reformas com 
diretora Alsira e equipe. 
Trabalhadores não aceitam a 
retirada de direitos.

AVANÇO
(zona leste)

Assembleia de 
mobilização dos 

trabalhadores contra 
as reformas do governo 

com diretor Maurício 
Forte e equipe.

REBONT E REPGEL 
(zona leste) 

Diretor Bombeirinho e 
equipe em assembleias 

nas duas fábricas, 
de informação 

sobre as reformas 
e a importância da 

mobilização por 
´nenhum direito a 

menos´.

AMERICAN TURBO 
(zona sul)
Diretor Lourival e equipe 
comandando assembleia de 
mobilização e orientação 
dos trabalhadores contra as 
reformas que tiram direitos.

S.S.A. ANDAIME
(zona leste)
Equipe do diretor Nelson 
reuniu os trabalhadores 
para falar sobre as reformas 
do governo e reforçar a 
importância da continuidade 
da luta pelos direitos.

HEVELIM (zona oeste)
Diretor Alemão reuniu os 

dois turnos da fábrica para 
falar sobre as reformas que 

tiram direitos e manter os 
trabalhadores mobilizados para 

as próximas ações do Sindicato.

EUROTRONICS
(zona sul)

Diretor Nivaldo e equipe 
comandaram assembleia 

de discussão sobre o 
atraso nos depósitos do 

FGTS e demissões. A 
empresa não cumpriu o acordo pelo qual deveria ter depositado o 

fundo dos funcionários da Eurotronics até dia 30 de junho, demitiu 
o gerente de produção, o RH e uma funcionária. Os trabalhadores 

aprovaram estado de greve e o diretor e sua equipe estão tentando 
marcar uma reunião com o patrão para discutir a situação.

NENHUM DIREITO A MENOS!

REBONT

REPGEL


