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SINDICATO DOS METALÚRGICOS DE SÃO PAULO E MOGI DAS CRUZES

DIRETORIA DEFINE AÇÕES CONTRA NOVA LEI 
TRABALHISTA, ELEIÇÕES E CAMPANHA SALARIAL

4 DE ABRIL 2018 - Nº 471

O Sindicato realizou nesta quarta-
-feira reunião de diretoria para 

fazer uma avaliação da situação 
dos trabalhadores nas fábricas após 
a aprovação da nova lei (reforma) 
trabalhista, das assembleias que 
estão aprovando o desconto da con-
tribuição sindical, discutir as ações 
de resistência à aplicação da lei 
pelas empresas, campanha salarial 
e eleições.

A diretoria discutiu sobre o pro-
cesso eleitoral do País e reafirmou 

que o Sindicato vai participar do 
processo e promover debates com os 
candidatos à Presidência da Repúbli-
ca e ao governo do Estado. 

“Vamos discutir e elaborar um 
documento para levar aos candidatos 
e cobrar um compromisso deles com 
a pauta dos trabalhadores. Temos 
reivindicações trabalhistas, sociais, 
políticas e também de interesse 
nacional a apresentar”, disse o pre-
sidente do Sindicato, Miguel Torres, 
que comandou a reunião.

CAMPANHA SALARIAL
A diretoria também falou sobre 

a campanha salarial deste ano. 
“Temos que começar a mobilizar a 
categoria desde já, ir às fábricas e 
nos preparar para o enfrentamento, 
que não será fácil. Vamos fazer 
um trabalho conjunto com a nossa 
federação e os sindicatos filiados 

do Estado, defender a convenção 
coletiva e colocar na pauta o con-
trato coletivo nacional. Já estamos 
discutindo essa questão com as 
entidades do movimento Brasil 
Metalúrgico e precisamos avançar 
para implantar esta reivindicação”, 
disse Miguel Torres.

AÇÕES NAS FÁBRICAS POR DIREITOS E PELO 

CUSTEIO SINDICAL

DRAVA METAIS (zona sul) 
A equipe do diretor Carlão 
comandou assembleia 
de mobilização contra 
o aumento abusivo do 
convênio médico. Se em 
dois dias a empresa não 
reduzir o valor do convênio, 
os trabalhadores entrarão 
em greve.

ENERGYARC (zona leste) 
A mobilização garantiu aos 
trabalhadores o acordo da 
PLR de 2018, com pagamento 
em parcela única em 31 de 
outubro, reajuste da cesta 
básica para R$ 170 e reajuste 
salarial. A assembleia foi 
conduzida pelo assessor do 
diretor Josias.
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AÇÕES NAS FÁBRICAS POR DIREITOS E PELO 

CUSTEIO SINDICAL

ACC e ISAR (zona leste) 
A equipe da diretora Yara comandou, 
hoje, assembleias de aprovação dos 

respectivos acordos de PLR nas duas 
empresas. O benefício será pago em 

duas parcelas, em junho e dezembro na ACC e em 
agosto/18 e fevereiro/19 na Isar.

METALFRIO (zona leste) 
Em assembleia com diretor 
Maurício Forte e equipe, os 

trabalhadores da unidade 
aprovaram o acordo da 

PLR 2018, com pagamento 
das parcelas em julho/18 e 

fevereiro/19 e conquistaram 
reajuste do vale-cesta.

METALFRIO (zona sul) 
Trabalhadores da unidade 
aprovaram a renovação 
do acordo de PLR com 
pagamento das parcelas 
em julho/18 e janeiro/19. 
A assembleia foi conduzida 
pela equipe do diretor Mala.

PORTEC (zona sul) 
Em assembleia com 
a equipe do diretor 
Biro, trabalhadores 

discutiram uma pauta 
de reivindicação 
que foi entregue 
à empresa, exigindo o pagamento da PLR/2017, melhorias no 
ambiente de trabalho, que é insalubre, regularização do vale-

transporte que sempre tem atraso e implantação de cesta básica.

GISAMAR (zona norte) 
A equipe do diretor Curió 
foi à empresa falar sobre 

contribuição sindical e 
recebeu uma reclamação 

dos trabalhadores de 
que empresa decidiu 

excluir os dependentes 
do convênio médico. Diante da gravidade da denúncia uma 

assembleia será realizada amanhã para discutir as medidas a serem 
tomadas e mudar a situação.

WORDVAL (zona leste)
Reunida com os 
trabalhadores, equipe da 
diretora Yara explica a 
importância da contribuição 
sindical para a continuidade 
das lutas do Sindicato e 
manutenção dos serviços 
oferecidos.

ALACER BIOMÉDICA (zona sul)
Mobilização dos trabalhadores para as 

negociações do acordo de PLR com diretora 
Cristina e equipe.

GALVONOPLASTIA SAPUCAIA (zona leste)
Mobilização e pressão na fábrica pela garantia 
da Convenção Coletiva de Trabalho - equipe do 

diretor Mixirica

RICHTER (zona oeste)
Trabalhadores mobilizados aprovam o desconto 

da contribuição sindical em assembleia 
com a equipe do diretor Erlon
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MARTIN LUTHER KING
Hoje, 4 de abril de 2018, faz 50 anos que o líder 

negro Martin Luther King foi assassinado com um 
tiro em um hotel de Memphis, Estados Unidos. Era 4 
de abril de 1968. Luther King pregava a desobediência 
civil, assim como Mahatma Gandhi.  Durante a década 
de 60, comandou marchas e protestos em defesa da 
igualdade de direitos civis entre brancos e negros e 
pelo fim da discriminação racial. Sempre sem violência. 
Durante a ‘Marcha sobre Washington’ pelo fortale-

cimento dos direitos dos negros, em 23 de agosto 
de 1963, Luther King fez um discurso que ficou para 
a história. Ele falou de um grande sonho: “Eu tenho 
um sonho: que meus quatro filhos um dia viverão em 
uma nação onde não serão julgados pela cor de sua 
pele, e sim por seu caráter.”

Da marcha resultou a Lei dos Direitos Civis (1964), 
que garante igualdade de direitos entre brancos e 
negros. Recebeu o Prêmio Nobel da Paz de 1964. 
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