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Miguel Torres participa
de almoço com Temer

O presidente do Sindicato e da CNTM, Miguel 
Torres, participou hoje, junto com o deputado fe-

deral Paulinho da Força e sindicalistas da Central 
Sindical e outras centrais, de um almoço oferecido 
pelo presidente interino, Michel Temer, no Palácio do 
Jaburu, em Brasília. O assunto principal do encontro 
foi a Previdência Social.

Na terça-feira passada, as centrais entregaram 
aos ministros Eliseu Padilha (Casa Civil) e Ronaldo 
Nogueira (Trabalho), um documento com 9 propostas 
para aumentar a arrecadação da Previdência. No 
documento, as entidades consideram “inoportuna 
qualquer proposta de reforma paramétrica que sig-
nifique supressão ou restrição de direitos adquiridos 
pelos trabalhadores.”

As centrais não aceitam a imposição de idade 
mínima para a aposentadoria, aumento do tempo de 
contribuição e unificação das regras para homens e 
mulheres, desvinculação dos benefícios dos reajus-
tes do salário mínimo.

PRATO PRINCIPAL: A PREVIDÊNCIA SOCIAL

“Somos contra qualquer proposta que 
venha a tirar direitos dos trabalhadores ou 
dificultar o acesso a benefícios trabalhis-
tas, previdenciários e sociais”, afirmou 
Miguel Torres.

O Sindicato finalizou mais um processo 
trabalhista com a entrega, hoje, do cheque 
de indenização ao companheiro Edilson 
Teodoro de Sousa, de 51 anos.

O cheque foi entregue pela diretora 
de finanças, Elza Costa, e pelo secretá-
rio-geral, Arakém. 

Edilson trabalhava nos setores de 
almoxarifado e de entrega e recebimento 
da Máquinas Danly  (região sul), onde 
trabalhou em dois períodos (2002-2004 

e 2007-2010).
Em 2010, a empresa demitiu Edilson e 

outros funcionários alegando dificuldades 
perante a crise. Edilson tinha problemas de 
saúde (tendinite e hérnia de disco) e não 
poderia ter sido demitido.

“Espero que os demais companheiros 
também consigam ganhar suas indeniza-
ções”, disse Edilson. “É preciso persistir e lu-
tar pelos direitos”, disse Elza. Para Arakém, 
“é uma luta que vale a pena”, completou.

SERRAS SATURNO GREVE (zona norte) 
Trabalhadores decidiram continuar

em greve diante da falta de pagamento
dos salários. A greve está no terceiro

dia e é conduzida pelo diretor Curió com
apoio da equipe.

GM (Mogi) 
Diretor Silvio apresentou aos trabalhadores as 
propostas do acordo da PLR 2016 negociadas 
com a montadora e abriu a discussão para os 
encaminhamentos da luta. Ação contou com a 

participação da equipe.

ALAMBRE (zona leste) 
Em assembleia comandada pelo diretor

Uélio, os trabalhadores aprovaram banco
de horas com garantia de emprego

por 12 meses. Equipe deu
apoio à discussão.

SINDICATO GANHA MAIS UM PROCESSO TRABALHISTA
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TERCEIRIZAÇÃO (zona sul) 
Em assembleia com a diretoria

Cristina e equipe, os trabalhadores
aprovaram o acordo da PLR de 2016,

com pagamento das parcelas em
agosto/16 e fevereiro/17.

TRUCKVAN (zona norte) 
Diretor Adnaldo fez assembleia na

fábrica para escolha da comissão que vai 
participar da negociação do acordo da PLR 
com a empresa. Ação teve apoio da equipe.

SCHIOPPA (zona leste)
Trabalhadores rejeitaram o valor da PLR

proposto pela empresa e aprovaram ir à greve 
se a proposta não for melhorada, segundo 
informação do diretor Adriano Lateri, que 

comandou a assembleia com apoio da equipe.

ANROI (zona leste) 
Diretor José Luiz comandou assembleia 

informativa de que não haverá redução da 
jornada de trabalho e de salário por falta de 

acordo nas negociações. A empresa não
aceitou a proposta do Sindicato.

A jornada na fábrica é de 44h semanais.
Ação contou com a participação da equipe.

AUTO MECÂNICA DALCIN (zona oeste) 
Trabalhadores aprovam a renovação do acordo de 
PLR, com pagamento das parcelas em agosto/16 

e março/17. Assembleia foi conduzida pela 
equipe do diretor Luiz Valentim.

WALBER (zona norte) 
Diretora Alsira conversou com

os trabalhadores sobre a importância da 
mobilização para a manutenção dos

empregos, que é uma luta do Sindicato.
Ação teve o apoio da equipe.

VOITH (zona oeste) 
Diretor Sales comandou assembleia de 

mobilização contra demissões na empresa, 
pela PLR e implantação da SicoobMetalcred, a 
cooperativa de crédito do Sindicato na unidade. 

Assembleia contou com o a participação
do companheiro Danilo, representante da 

Metalcred, e o apoio da equipe.

ERGOLIFE (zona leste) 
Diretor Ninja e equipe conversaram

com os trabalhadores sobre as
negociações para o acordo da PLR 2016

que estão começando.

CROMIT (zona sul)
Equipe do diretor Teco entregou

aos trabalhadores o jogo educativo
de combate ao mosquito aedes aegypt

elaborado pelo Sindicato.

RENOVAÇÃO
DA FROTA DE 

VEÍCULOS 
DIRETORIA E ASSESSORIA
LEVAM A DISCUSSÃO DO

PROGRAMA PARA AS FÁBRICAS.

Equipe da diretora Alsira com
os trabalhadores da SULFISA (zona norte).

Equipe do diretor Luiz Valentim entregou 
jornal na CROMAUTO UNIVERSO (zona 

oeste) e falou da luta em defesa dos direitos.

Diretor Erlon e equipe no
corpo-a-corpo com os trabalhadores

da TEKCAB (zona oeste).

ALU SERVICE (zona oeste) 
Equipe do diretor Alemão acompanhou e eleição 

e a apuração da Cipa (Comissão Interna de 
Prevenção de Acidentes) na empresa.

Os eleitos foram os companheiros Rogério,
com 27 votos, e Luiza 11.
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A Campanha do Agasalho
do Sindicato está lançada.
PARTICIPE E ABRACE UM 

IRMÃO COM A SUA DOAÇÃO!


