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Informativo do
SINDICATO DOS METALÚRGICOS DE SÃO PAULO E MOGI DAS CRUZES

A correção da tabela do Imposto de 
Renda é fundamental para que os 

salários dos trabalhadores deixem de 
ser corroídos pela inflação, voltem 
a ter poder de compra e colaborem 
com o reaquecimento da economia. 
Se o governo quer realmente colocar 
o Brasil nos trilhos do desenvolvi-
mento, não pode ficar alheio a esta 
questão.

Por isto, insistimos na necessida-
de de termos uma política tributária 
que efetivamente garanta a justa 
distribuição de renda e a correção 
da tabela é um destes instrumentos.

Em nota técnica divulgada quin-
ta-feira, 26 de janeiro, o Dieese deixa 
bem claro tudo isto.

A tabela do Imposto de Renda 
vem sendo corrigida por índices 
abaixo da inflação. Isto faz com que 
muitos trabalhadores, antes isentos, 
passem a pagar imposto, e muitos 
outros que já pagam, passem a 
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pagar mais, corroendo os reajustes 
salariais conquistados.

Segundo o Dieese, a tabela 
acumula, de 1996 a 2016, uma 
defasagem de 83,10%. É preciso 
corrigir urgentemente esta tabela e 
fazer valer o artigo da Constituição 
que diz que “sempre que possível, 
os impostos terão caráter pessoal e 
serão graduados segundo a capaci-
dade econômica do contribuinte…”.

AUMENTAR A 
PROGRESSIVIDADE

Neste sentido, defendemos 
também que rendas mais elevadas 
passem a contribuir mais, por meio 
de novas faixas de rendimentos, com-
pensando a perda de arrecadação 
do imposto (causada pela correção 
da tabela) e reduzindo o fosso das 
desigualdades.

O Dieese propõe a inclusão de 
duas novas faixas de renda tributável:

• Para a tabela atual – alíquotas 
de 30% para rendas de R$ 6.693,69 
a R$ 8.367,10, e de 35% para rendas 
acima de R$ 8.367,10.

• Para a tabela com correção de 
83,10% – alíquotas de 30% para ren-
das de R$ 12.256,35 a R$ 15.320,43, 
e de 35% para rendas acima de R$ 
15.320,43. Nesta tabela estariam 
isentos quem ganha até R$ 3.486,25.

Nossas reivindicações são justas 

e, juntamente com as demais propos-
tas de retomada do desenvolvimento 
e as lutas em defesa dos direitos 
da classe trabalhadora, buscam 
colaborar para o Brasil progredir com 
economia sólida e justiça social.

Miguel Torres
Presidente do Sindicato, 

da CNTM e vice-presidente 
da Força Sindical

PAULO SEGURA

APOIO NAS ELEIÇÕES EM PIRACICABA
O Sindicato dos Metalúrgicos de Piracicaba realizou 

eleições para a nova diretoria nos dias 25 e 26 de janeiro 
e a Chapa 1, única, encabeçada por Wagner da Silveira, o 
Juca, foi eleita.  Juca, secretário-geral, substituirá o atual 
presidente José Luiz Ribeiro, que continuará na diretoria 
como vice-presidente.

A apuração dos votos, ontem, contou com a par-
ticipação de Miguel Torres, presidente da CNTM e 
do Sindicato dos Metalúrgicos de São Paulo/Mogi das 
Cruzes; Danilo Pereira, presidente da Força Sindical São 
Paulo, e Cláudio Magrão, presidente da Federação dos 
Metalúrgicos do Estado de São Paulo.

O processo eleitoral foi coordenado pelos companhei-
ros eleitoral Edison Venâncio e Rivaldo Rodrigues e contou 
com o apoio dos diretores do nosso Sindicato Carlão, Yara 
e Teco e dos assessores William, Marquinhos, Gigante e 

Jesus nas mesas coletoras de votos nas empresas, 
e de representantes de sindicatos metalúrgicos de 
todo o Estado.

QUESTÃO DE 
ORDEM E PROGRESSO

ARTIGO DO PRESIDENTE MIGUEL TORRES

MÃO NA MÃO

PUNHO CERRADO

TRABALHADOR UNIDO 

JAMAIS SERÁ VENCIDO!

Orgulho de ser 

Metalúrgico!

Danilo, Juca 
e Miguel
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AÇÃO NAS FÁBRICAS NEM UM DIREITO A MENOS!

ALUMÍNIO BRILHANTE 
– Estado de greve 

(zona leste)
Em assembleia conduzida 

pela equipe do diretor 
Mixirica, os trabalhadores 

aprovaram paralisar as 
atividades na segunda-

feira, caso a empresa não cumpra com o compromisso que 
assumiu, de pagar o vale do dia 20 até o final do expediente.

GERDAU 
(Mogi)

Diretor Silvio e equipe 
reuniram a comissão de 

trabalhadores da empresa 
na subsede em Mogi para 

falar sobre a questão da 
melhoria do convênio 

médico, da situação política e econômica do País e das ações do 
Sindicato contra as reformas pretendidas pelo governo.

SICAP
 (zona leste)

Equipe do diretor 
Maurício Forte 
acompanhando 

a eleição da Cipa 
na empresa.

CIS ELETRÔNICA 
(zona sul)
Diretora Cristina e 
equipe em assembleia de 
aprovação da PLR com 
pagamento do benefício 
em parcela única, em 
julho deste ano.

M.W. FERRAMENTAS 
(zona sul)
Assembleia com a equipe 
do diretor Teco aprova o 
acordo da PLR de 2016 
com pagamento em 
parcela única até 24 de 
fevereiro deste ano.

UNITRON (zona norte)
Diretor Chico Pança em 
assembleia de discussão 
da redução de jornada de 
trabalho em um dia por 
semana, com redução de 
salário. Ação contou com 
apoio da equipe.

MONTEPINO 
(zona leste)
Diretor Donizeti e equipe 
tratando, em assembleia 
com os trabalhadores, do 
problema do atraso no 
pagamento do salário e 
benefícios.

CEMA 
(zona leste)

Em assembleia com 
coordenador Noel e 

equipe, trabalhadores 
aprovam o acordo da 

PLR para 2017, com 
pagamento em duas parcelas, e também apoiam a luta do 

Sindicato contra a retirada de direitos.

ZINCAFER 
(zona leste)

Assembleia com o 
coordenador Noel 

e equipe discutiu a 
alegação da empresa, 
que é do grupo 10, de 
que está em situação 

financeira ruim e não tem como repassar o dissídio salarial. Os 
trabalhadores, porém, não abrem mão dos seus direitos.

SUMMER COOL
 (zona leste)

Equipe do diretor Emerson 
comandou assembleia de 

aprovação do acordo de 
PLR, com  pagamento das 
parcelas em 30 de agosto 
deste ano e 30 de março 

de 2018.

MÃO NA MÃO
PUNHO CERRADO
TRABALHADOR UNIDO 
JAMAIS SERÁ VENCIDO!

Orgulho de ser 

Metalúrgico!



TRABALHO DE DIVULGAÇÃO E COMUNICAÇÃO NAS FÁBRICAS
Diretoria e assessoria estão distribuindo aos trabalhadores nas fábricas o jornal “o metalúrgico”, que traz uma 

retrospectiva das ações feitas pelo Sindicato em 2016, em defesa dos direitos, dos empregos e dos salários. 
“Essa comunicação é importante para fortalecer a relação do Sindicato com a base e informar sobre as questões de 

interesse dos trabalhadores, como, por exemplo, a luta contra as reformas previdenciária e trabalhista e a 
importância da mobilização”, explica o presidente do Sindicato, Miguel Torres.
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Diretor Ninja e equipe com companheiros 
da ACTIV (zona leste), que estão atentos às 

medidas do governo que vão restringir direitos 
previdenciários

Equipe do diretor Silvio
 na MAGNO PEÇAS (Mogi)

Equipe do diretor Rodrigo conversando com 
trabalhadores da BEGEL (zona leste) Equipe da diretora Yara 

na TRÊS IRMÃOS (zona leste)
Equipe do diretor Adnaldo 

na JUPAR (zona norte)

Diretor Mala e equipe em assembleia de 
mobilização na FESTO (zona sul) Diretor Donizete e equipe na 

MONPAR (zona leste) falando sobre 
as reformas previdenciária e trabalhista e 

entregando o jornal da categoria

Diretor Maurício Forte 
e equipe na LKW (zona leste)

Diretor Erlon e equipe visitando os trabalhadores 
da MAUSER, MAXIMOLDES e TEKCAB (zona oeste)

MAUSER MAXIMOLDESTEKCAB

Nossa 
Campanha de 

Solidariedade continua 
em 2017. PARTICIPE!


